
 

 

  

 

 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570  

เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สาธารณูปโภคท่ัวถึง  คำนึงถึงความปลอดภยั  การศึกษาก้าวไกล 
ห่วงใยสุขภาพชีวิต   เศรษฐกิจพอเพียง   พร้อมเพรยีงการพัฒนา 

มุ่งหน้าสู่ความเป็นเลิศ 
 

                  งานนโยบายและแผน สำนักปลัด 
    องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก อำเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 

    เว็บไซต์ : https://www.changpuek101.go.th    
    โทรศัพท์ : 043-030169     

 



 

 

 

 

 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570  
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566 

 

  
 
 

     

 

 

 

 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก 
อำเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 

 
งานนโยบายและแผน สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก 

 
 
 
 



 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก 

เรื่อง  ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566 
--------------------------- 

ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 
เพ่ิมเติม (ฉบับที่  3) พ.ศ.2566  ซึ่งคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือกได้พิจารณา            
ในการประชุม เมื่อวันที่ 2 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 และได้ผ่านความเห็นชอบจากสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
ช้างเผือก ในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก สมัยวิสามัญ สมัยที่ 1 ประจำปี พ.ศ. 2566                    
เมื่อวันที่ 7 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 ไปแล้วนั้น 

เพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 หมวด 4 ข้อ 22  จึงขอประกาศใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก                  
เพ่ือเป็นกรอบในการดำเนินงาน ต่อไป 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

        ประกาศ  ณ  วันที่  9  มีนาคม  พ.ศ. 2566 

 

        
                 (นายสันติภาพ  สุวรรณโท ) 
                                                                  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

คำนำ 
           เนื่องด้วยพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2552
และพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
หมวด 2 มาตรา 16 (1) ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้กำหนดให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอำนาจและหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 เรื่อง แนวทางการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 เพ่ือให้การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
– 2570 เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก สามารถบูรณาการแผนงาน/
โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณในพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน จึงต้องจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566 ขึ้น เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี และพร้อมที่จะนำไปสู่การปฏิบัติและสามารถใช้ในการประสานแผนการพัฒนาท้องถิ่น
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริหารท้องถิ่น  

           องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก ฉบับนี้จะเป็นแนวทางในการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลที่มีประสิทธิภาพและตอบสนองความต้องการของประชาชน ให้เป็น “สาธารณูปโภค
ทั่ วถึ ง  ค ำนึ งถึ งค ว ามป ลอดภั ย   ก ารศึ กษ าก้ าว ไกล  ห่ ว งใยสุ ข ภ าพ ชี วิ ต  เศ รษ ฐกิ จพ อ เพี ย ง                     
พร้อมเพรยีงการพัฒนา มุ่งหน้าสู่ความเป็นเลิศ” ต่อไป 

 
      องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก 

      9  มีนาคม  2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
เรื่อง               หน้า 
ส่วนที ่1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน...................................................................................  

1.ด้านศักยภาพ ……………………………………….…………………………………………………… 
2.ด้านการเมือง/การปกครอง…………………………………………………………………………… 
3.ประชากร ………………………………………………………………………………………………….. 
4.สภาพสังคม ……………………………………………………………………………………………….. 
5.ระบบบริการพ้ืนฐาน ...............................................................................................  
6.ระบบเศรษฐกิจ ………………………………………………………………………………………….. 
7.ศาสนาประเพณี วัฒนธรรม …………………………………………………………………………. 
8.ทรัพยากรธรรมชาติ ………………………………………………………………………..………….. 

1 
1 
2 
4 
5 
7 
8 
9 

10 
ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น .................................................................. 

1.ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค..................................................... 
2.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12............................................... 
3.นโยบายของรัฐบาล พล.อ.ประยุทธ์ จันทร์โอชา .................................................... 
4.แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ................................. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ..................... 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด .................... 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด ........................................................................ 
6.ยุทธศาสตร์พัฒนาอำเภอสุวรรณภูมิ ๕ ปี (พ.ศ.2566 – 2570).......................... 
7.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น( องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก) 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก.......................................... 
8. กลยุทธ์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก .......................................... 
9.ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม............................................................... 
10. การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ......................................................................... 

12 
12 
13 
16 
16 
16 
17 
17 
20 
21 
21 
28 
30 
31 

ส่วนที่ 3 
 
 
 
 
 
 
ส่วนที่ 4 
 
 
 
 
 

การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ ................................................................. 
1.บัญชีสรุปโครงการพัฒนาแผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566.................................................................................  
2.รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566..............................................................................................  
3.บัญชีครุภัณฑ์ แผนพัฒนาแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566................................................................. .............................. 
การติดตามและประเมินผล…………………………………………………………….………………. 
1.การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์................................................................... 
2.การติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น...................... 
3.สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น........................................................................................  
4.ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต........................................... 
ภาคผนวก 

38 
 

39 
 

44 
 

45 
47 
48 
51 
55 
55 

 
 
 



 



 

 

-1- 

ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 

1. ด้านกายภาพ 
1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือตำบล 

องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก ตั้งอยู่ที่ 234 หมู่ที่ 7 บ้านคำพรินทร์ ตำบลช้างเผือก อำเภอ
สุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด ตำบลช้างเผือกเดิมชื่อตำบลเปลือย เมื่อปี พ.ศ.2524 ได้มีการแบ่งแยกพ้ืนที่เพ่ือให้
การปกครองเกิดผลดีมีประสิทธิภาพ และได้เปลี่ยนชื่อเป็นตำบลช้างเผือก เหตุที่ตั้งชื่อว่าช้างเผือกเพราะจากคำ
บอกเล่าของคนเฒ่าคนแก่ได้เล่าว่า มีกลุ่มพ่อค้าจากฝั่งกัมพูชาเมืองพระตะบอง ได้ผ่านเส้นทางของตำบล
ช้างเผือกเพ่ือไปทำการค้าที่จังหวัดในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทย โดยกลุ่มพ่อค้านั้นได้เดินทาง
มาพร้อมกับช้าง 3 เชือก และได้หยุดพักแรมที่บริเวณโนนช้างเผือก ปัจจุบันคือวัดบ้านช้างเผือก-หัวฝาย เมื่อครั้น
หยุดพักแรมในค่ำคืนนั้นเองมีช้างเผือก 1 เชือก ได้ล้มป่วยตาย และกลุ่มพ่อค้าได้ขอความช่วยเหลือจากชาวบ้าน
ที่อยู่ในละแวกนั้น มาช่วยขุดหลุมเพ่ือฝังร่างของช้างเผือกเชือกนี้ โดยฝังไว้ที่บริเวณโนนช้างเผือก จึงเป็นที่มาของ
การตั้งชื่อหมู่บ้านช้างเผือกและตั้งชื่อตำบลช้างเผือกนั้นเอง 

องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก อำเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด ได้ยกฐานะจากสภาตำบลขึ้น
เป็นองค์การบริหารส่วนตำบล ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2539 มีพ้ืนที่ 52.34 
ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 32,712.50 ไร่ ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกของอำเภอสุวรรณภูมิ ห่างจากตัวอำเภอ
ประมาณ 18 กิโลเมตร และห่างจากจังหวัดร้อยเอ็ดประมาณ 71 กิโลเมตร ตำบลช้างเผือกมีเขตติดต่อกับพ้ืนที่
ใกล้เคียงดังนี้ 
  ทิศเหนือ ติดต่อกับตำบลหนองหมื่นถ่าน อำเภออาจสามารถ จังหวัดร้อยเอ็ด   
  ทิศใต ้  ติดต่อกบัตำบลจำปาขัน อำเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 
  ทิศตะวันออก ติดต่อกับตำบลหนองทัพไทย อำเภอพนมไพร จังหวัดร้อยเอ็ด 

ทิศตะวันตก ติดต่อกับตำบลหัวช้างและตำบลห้วยหินลาด อำเภอสุวรรณภูมิ   
                    จังหวัดร้อยเอ็ด 

องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก มีประชากรจำนวนรวมทั้ งสิ้น 6 ,742 คน แยกเป็น                    
ชาย 3,308 คน หญิง 3,434 คน (ที่มา สำนักทะเบียนราษฎร์ อำเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด เมื่อวันที่ 16 
กุมภาพันธ์ 2566) ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 

1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
 ลักษณะโดยทั่วไปเป็นที่ราบสูง  ลักษณะดินเป็นดินร่วนปนทราย พ้ืนที่ส่วนมากเป็นที่ราบใช้เป็น

ที่ตั้งชุมชนและพ้ืนที่เกษตรกรรมโดยมีหนองน้ำใหญ่และคลองส่งน้ำในตำบลเพ่ือใช้ในการเกษตร 
สภาพโดยทั่วไปเป็นที่ราบสูง ไม่มีลักษณะพ้ืนที่เป็นภูเขา ลักษณะดินเป็นดินร่วนปนทราย พ้ืนที่

ส่วนมากเป็นที่ราบใช้เป็นที่ตั้งชุมชนและพ้ืนที่เกษตรกรรมโดยมีหนองน้ำใหญ่และคลองส่งน้ำในตำบลเพ่ือใช้ใน
การเกษตร มีทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 202 ผ่านพ้ืนที่ตำบล มีหนองน้ำ ในตำบลช้างเผือก จำนวน  7  แห่ง  
ดังนี้ 

1. หนองท่าจอก อยู่ในพื้นท่ี หมู่ที่ 3,4,6,8,10,11 
2. หนองสิม อยู่ในพืน้ทีบ่้านเปลือย หมู่ที่ 1 
3. หนองไม้ตาย อยู่ในพื้นท่ีบ้านแดง หมู่ที่ 2 
4. หนองดอนชาติ อยู่ในพื้นท่ีบ้านช้างเผือก หมู่ที่ 3 
5. หนองคำบอน อยู่ในพื้นท่ีบ้านขี้กา หมู่ 4 บ้านโนนม่วง  หมู่ที่ 10 
6. หนองบั่ว อยู่ในพ้ืนที่บ้านหนองบั่ว  หมู่ที่ 5 
7. หนองสนาม อยู่ในพ้ืนทีบ่้านไทยเจริญ  หมู่ที่ 9 



 

 

-2- 
 

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะอากาศมีลักษณะร้อนชื่น อากาศเปลี่ยนแปลงไปตามฤดู  ซึ่งมี 3 ฤดู ดังนี้  
ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ไปจนถึงกลางเดือนพฤษภาคม  อากาศร้อนและแห้งแล้ง         

แต่บางครั้งอาจมีอากาศเย็น บางครั้งเกิดพายุฝนฟ้าคะนองและลมกระโชกแรง ก่อให้เกิดความเสียหายแก่
ประชาชนทุกปี เรียกว่า “พายุฤดูร้อน” อากาศร้อน จะมีอุณหภูมิระหว่าง 35 - 39.9 องศาเซลเซียส ร้อนจัด     
มีอุณหภูมิประมาณ 40 องศาเซลเซียสขึ้นไป 

ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม ฝนตกมากในช่วงเดือน พฤษภาคม – ตุลาคม แต่อาจเกิด               
“ฝนทิ้งช่วง”  ซึ่งอาจนานประมาณ 1-2 สัปดาห์ หรือบางปีอาจนานนับเดือน ในบางปีเกิดอุทกภัยก่อให้เกิด
ความเสียหายต่อพ้ืนที่การเกษตรจำนวนมาก    

ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ ในช่วงกลางเดือนตุลาคม          
นานราว 1-2 สัปดาห์ เป็นช่วงเปลี่ยนฤดูจากฤดูฝนเป็นฤดูหนาว อากาศแปรปรวนไม่แน่นอน อาจเริ่มมีอากาศ
เย็นหรืออาจยังมีฝนฟ้าคะนอง อากาศหนาวอุณหภูมิต่ำสุด ประมาณ  1 องศา 

1.4  ลักษณะของดิน 
ลักษณะดินโดยทั่วไปเป็นดินร่วนปนทราย ประมาณ 75% และดินเหนียวประมาณ 25% พ้ืนที่

ส่วนมากเหมาะแก่การเพาะปลูกข้าว 
1.5  ลักษณะของแหล่งน้ำ 

มีแหล่งน้ำที่ใช้สำหรับ  อุปโภค-บริโภค และการเกษตร ทั้งที่เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ และมนุษย์
เป็นผู้สร้างข้ึน  ดังนี้ 

คลองส่งน้ำ 2 สาย หนองน้ำ 7 แห่ง 
อ่างเก็บน้ำ 1 แห่ง ฝาย 1 แห่ง 
ประปาหมู่บ้าน   11 แห่ง 

 

1.6  ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
ป่าไม้ในพ้ืนที่ เป็นป่าไม้ประเภทป่าชุมชน  มีพ้ืนที่จำนวน 1,200  ไร่  ในเขตพ้ืนที่บ้านหนองบั่ว     

หมูท่ี ่5  เป็นลักษณะป่าไม่ผลัดใบ 

2. ด้านการเมืองการปกครอง 
2.1  เขตการปกครอง 

องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือกแบ่งการปกครองออกเป็น 11 หมู่บ้าน เป็นหมู่บ้านที่อยู่ในเขต
องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือกเต็มพ้ืนที่ทั้งหมด ได้แก่ บ้านเปลือย หมู่ 1, บ้านแดง หมู่ 2, บ้านช้างเผือก  
หมู่ 3, บ้านขี้กา หมู่ 4, บ้านหนองบั่ว หมู่ 5, บ้านค้อ หมู่ 6 , บ้านคำพรินทร์ หมู่ 7,  บ้านโนนสว่าง หมู่ 8 ,              
บ้านไทยเจรญิ หมู ่9 ,บ้านโนนม่วง หมู่ 10 และบ้านหัวฝาย หมู่ 11  
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รายนามผู้นำฝ่ายปกครองตำบลช้างเผือก 
 

หมู่ที่ 
 

ชื่อหมู่บ้าน 
 

ชื่อผู้ใหญ่บ้าน 
 

หมายเลขโทรศัพท์ 
 

หมายเหตุ 

1 เปลือย นางบุญเริ่ม  บุญสงค์ 090-3548732  
2 แดง นายอารีย์  กมลเลิศ 089-0306805  
3 ช้างเผือก นายบุญเรียง  คำศรี 085-2166434  
4 ขี้กา นางยวญ  หล้าโพนทัน 088-5307085  
5 หนองบั่ว นางสมศรี  สอนคำดี 084-9616369  
6 ค้อ นางปิยรัตน์  แสนคำ 064-9738279  
7 คำพรินทร์ นายธีรวุฒิ  พลอยบุตร 085-4671931  
8 โนนสว่าง นายประดุลย์  จวงโพนงาม 098-9216923  
9 ไทยเจริญ นายสมิง  สุวรรณโท 087-3796477  

10 โนนม่วง นายธวัชชัย  ผาลี 064-9538211  
11 หัวฝาย นางสุรัส  กิ่งมะทา 088-7859495  

2.2 การเลือกตั้ง 
1) การเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก จัดการเลือกตั้งท้องถิ่นครั้งล่าสุด เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 

2564 โดยแบ่งเขตการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเป็น 1 เขตเลือกตั้ง และเขตเลือกตั้งสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลเป็น  11 เขตเลือกตั้ง ดังนี้ 

1.1) เขตเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 เขตเลือกตั้ง ประกอบด้วย จำนวน
หมู่บ้านในเขตพ้ืนทีอ่งค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก จำนวน 11 หมู่บ้าน  

รายละเอียดการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก ครั้งล่าสุด (วันที่ 28 พฤศจิกายน 2564) 

เขต
เลือกตั้งท่ี 

ผู้มีสิทธิ์
เลือกตั้ง 

ผู้มาใช้สิทธิ์
เลือกตั้ง 

บัตรดี บัตรเสีย บัตรไม่ประสงค์
ลงคะแนน 

ผู้ชนะการเลือกตั้ง 

1 5,528 4,521 4,424 87 10 นายสันติภาพ  สุวรรณโท 

1.1) หน่วยเลือกตัง้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก  จำนวน  11 หน่วยเลือกตั้ง ดังนี้  

รายละเอียดการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก ครั้งล่าสุด (28 พฤศจิกายน 2564) 
เขต 

เลือกตั้ง
ที ่

พื้นที่ 
(หมู่บ้าน) 

ผู้มีสทิธิ์
เลือกตัง้ 

ผู้มา 
ใช้สิทธิ์
เลือกตัง้ 

บัตรดี 
บัตร
เสีย 

บัตรไม่
ประสงค์

ลงคะแนน 
ผู้ชนะการเลือกตั้ง 

หมาย
เหตุ 

(คะแนน) 
1 เปลือย 709 568 541 24 3 นายสมยั  สุวรรณพันธ์ 313 

2 แดง 577 483 465 18 - นางสาวสุพรรณี คำวิไชย 237 
3 ช้างเผือก 425 354 345 8 1 นายสุภาพ  ผาบุญมา 214 
4 ขี้กา 486 364 348 16 - นายวโิรจน์  อาศัยสงฆ ์ 202 
5 หนองบั่ว 781 597 581 13 3 นางโสภา  บุญด้วง 313 
6 ค้อ 455 394 388 6 - นายธรรม์ญฤทธิ์  นนัทะเสนา 217 
7 คำพรินทร ์ 642 536 525 10 1 นายสญัญา  กันยารัตน์ 210 



 

 

-4- 

8 โนนสว่าง 414 349 343 6 - นายสพุรรณ  รัตนศรี 184 
9 ไทยเจริญ 463 369 354 14 1 นายนิพนธ์  ศรีมีเทียน 260 

10 โนนม่วง 307 263 254 9 - นายประเสริฐ  รัตนโสภา 140 
11 หัวฝาย 277 238 231 6 1 นางลัดดาวลัย์  เกตุละคร 124 
รวม  5,536 4,515 4,375 130 10   

 
2) การคัดเลือกกำนันตำบล  
โดยมีผู้ใหญ่บ้านในเขตพ้ืนที่ตำบลช้างเผือก ทั้งหมด จำนวน 11 คน เข้าร่วมประชุมคัดเลือก

ผู้ใหญ่บ้าน จำนวน 1 ใน 11 คน เพ่ือแต่งตั้งเป็นกำนันตำบลช้างเผือก และผู้ที่ได้รับการคัดเลือกให้ดำรง
ตำแหน่งกำนันตำบลช้างเผือก คือ ผู้ใหญ่บ้านเปลือย หมู่ที ่1 นางบุญเริ่ม บุญสงค ์

3. ประชากร 
3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 

ข้อมูลจากทะเบียนราษฎร์อำเภอสุวรรณภูมิ องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก มีประชากรทั้งสิ้น 
6,742 คน แยกเป็น ชาย 3,308 คน เป็นหญิง 3,434 คน หรือ มีความหนาแน่นเฉลี่ย 129 คน/ตาราง
กิโลเมตร โดยสามารถแสดงรายละเอียดได้ ดังนี้ 

ตารางเปรียบเทียบจำนวนประชากรย้อนหลัง 5 ปี (ระหว่างปี 2561-2565)  
(ข้อมูล ณ วันที่ 16 เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2566) 

ทีม่า : ทะเบียนราษฎร์  อ.สุวรรณภูมิ  จ.ร้อยเอ็ด  
 
จากสถิติการเพ่ิม/ลด ของจำนวนประชากรย้อนหลัง 5 ปี สามารถสรุปได้ว่า ระหว่างปี 2561-

2565 ประชากรในพ้ืนที่ตำบลช้างเผือกอาจมีอัตราการเกิดน้อยลง หรืออาจมีการย้ายถิ่นฐานไปยังพ้ืนที่อ่ืน     
จึงทำให้จำนวนประชากรมีอัตราลดลงอย่างต่อเนื่อง  

 
 
 
 
 
 
 
 

เพศ 
ปี 

ชาย หญิง  รวม อัตราการเพิ่ม/ลด รวมอัตราการเพิ่ม/ลด คิดเป็น
ร้อยละ  เพิ่ม ลด เพิ่ม ลด 

 ชาย หญิง ชาย หญิง 
2561 3,368 3,442  6,810 2 - - 7 2 7 0.07 
2562 3,371 3,420  6,791 3 - - 22 3 22 0.28 
2563 3,361 3,433  6,794 - - 10 13 13 10 0.04 
2564 3,350 3,441  6,791 - 8 11 - 8 11 0.04 
2565 3,319 3,437  6,756 - - 31 4 - 35 0.52 
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ข้อมูลประชากรแยกตามหมู่บ้านและเพศ  (ต่อ) 

(ข้อมูล ณ วันที่  25  เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.  2565) 
 

หมู่ที่ 
 

ชื่อหมู่บ้าน 
จำนวนประชากร  

รวม 
ชาย หญิง 

1 เปลือย 406 416 822 
2 แดง 382 367 749 
3 ช้างเผือก 239 275 514 
4 ขี้กา 306 294 600 
5 หนองบัว่ 460 477 937 
6 ค้อ 269 275 544 
7 คำพรินทร์ 377 407 784 
8 โนนสว่าง 245 269 514 
9 ไทยเจริญ 277 270 547 

10 โนนม่วง 189 197 386 
11 หัวฝาย 169 190 359 

 3,319 3,437 6,756 

ทีม่า : ทะเบียนราษฎร์  อ.สุวรรณภูมิ  จ.ร้อยเอ็ด  ข้อมูล ณ วันที่  25  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2565  

3.2 ช่วงอายุและจำนวนประชากร 
ข้อมูลจำนวนประชากรแยกตามช่วงอาย ุ(เฉพาะผู้มีสัญชาติไทย) 

 

ประเภทของวัย ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม 
เยาวชน อายุต่ำกว่า 18 ปี 542 583 1,125 
วัยทำงาน อายุ 18-60 ปี 2,132 2,109 4,241 
วัยผู้สูงอายุ อายุมากกว่า 60 ปี 634 742 1,376 

รวม 3,308 3,434 6,742 

ที่มา : ทะเบียนราษฎร์  อ.สุวรรณภูมิ   จ.ร้อยเอ็ด  ข้อมูล ณ วันที่  16  เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2566  
 

4. สภาพทางสังคม 
4.1 การศึกษา 

1) โรงเรียนประถมศึกษา (สังกัด สพฐ.) จำนวน  5  แห่ง ได้แก่ 
1. โรงเรียนบ้านเปลือย  (สถานที่ตั้ง  : บ้านหัวฝาย หมู่ที่ 11) 
2. โรงเรียนบ้านช้างเผือกวิทยาคม (สถานที่ตั้ง  : บ้านขี้กา   หมู่ที่ 4) 
3. โรงเรียนบ้านแดง  (สถานที่ตั้ง  :  บ้านแดง  หมู่ที่ 2) 
4. โรงเรียนบ้านค้อโนนสว่าง (สถานที่ตั้ง  : บ้านค้อ   หมู่ที่ 6) 
5. โรงเรียนบ้านหนองบั่ววิทยา (สถานทีต่ั้ง  : บ้านหนองบั่ว  หมู่ที่ 5) 
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จำนวนนักเรียนระดับประถมศึกษา ข้อมูล ณ  วันที่ 9 มีนาคม 2566 
    

ชือ่โรงเรียน 
 

อ.1 
 

อ.2 
 

อ.3 
 

ป.1 
 

ป.2 
 

ป3 
 

ป.4 
 

ป.5 
 

ป.6 
 

รวม 
โรงเรียนบ้านเปลือยบ้าน
เปลือย (คุรุสรรค์วิทยา) 

- 23 26 23 33 25 19 31 30 210 

โรงเรียนบ้านค้อโนนสว่าง - 8 8 14 18 14 15 14 10 101 
โรงเรียนบ้านหนองบั่ววิทยา - 8 4 6 7 5 6 10 11 57 
โรงเรียนบ้านแดง - 8 5 6 14 6 15 7 8 69 

รวม      - 47 43 49 72 50 55 62 59 437 
       

2) โรงเรียนมัธยมศึกษา  มีจำนวน  1 แห่ง  ดังนี้   
1. โรงเรียนช้างเผือกวิทยาคม (สถานที่ตั้ง : บ้านขี้กา หมู่ที่ 4) 

จำนวนนักเรียนระดับมัธยมศึกษาโรงเรียนช้างเผือกวิทยาคม 

ชือ่โรงเรียน ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวม 

ช้างเผือกวิทยาคมวิทยาคม 43 41 47 35 33 44 243 

รวม 43 41 47 35 33 44 243 
ข้อมูล ณ วันที่  วันที่  9 มีนาคม 2566 

3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน  จำนวน  1  แห่ง ได้แก่   
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ช้างเผือก (สถานที่ตั้ง : อบต.ช้างเผือกช้างเผือก หมู่ที่ 7 ) 

จำนวนนักเรียนระดับก่อนประถมศึกษา  

ชื่อศูนย์ 
จำนวน 

บุคลากรศูนย์ฯ 
จำนวนนักเรียน 

2 ขวบ 3 ขวบ 4 ขวบ 5 ขวบ รวม 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  อบต.ช้างเผือก 5 4 36 16 - 52 

ข้อมูล ณ วันที่  9 มีนาคม 2566 

4) การศึกษานอกระบบ (กศน.ตำบลช้างเผือก) จำนวน 1 แห่ง ตั้งอยู่ที่บ้านช้างเผือก หมู่ที่ 3 
กศน.ตำบลช้างเผือก มีนักเรียนทุกระดับชั้น  
 

4.2 สาธารณสุข พ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือกมีหน่วยสาธารณะสุขในพ้ืนที่ จำนวน 1 แห่ง 
ดังนี้ 

1. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชนตำบลบ้านคำพรินทร์  (สถานที่ตัง้  : หมู่ที ่7 ) 
จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า ประชาชนชนส่วนใหญ่มีสุขภาพที่ดี มีการคัดกรองสุขภาพให้กับ

ประชาชนกลุ่มเสี่ยง  โรคที่มักเกิดในชุมชน ได้แก่ โรคความดัน เบาหวาน โรคไข้เลือดออก มือ-ปาก-เท้าในเด็ก 
โรคเอดส์และโรคอ่ืนๆ ประชาชนบางรายไม่ยอมไปคัดกรองหรือตรวจสุขภาพประจำปีก่อให้เกิดปัญหาในการ
รักษาที่อาจจะไม่ทันท่วงทีและปัญหาการใช้ยาเพ่ือบำบัดอาการเจ็บป่วยที่ไม่เหมาะสม สำหรับเด็กแรกเกิด - 6 ปี  
ผู้ปกครองสามารถเลี้ยงดูตรงตามเกณฑ์มาตรฐาน   
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4.3 อาชญากรรม 
ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือกไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น แต่มีเหตุการณ์ลักขโมย

ทรัพย์สินประชาชน การทะเลาะวิวาทของกลุ่มวัยรุ่นโดยเฉพาะในสถานที่จัดงานดนตรี งานมหรสพ ซึ่งมีความ
เสี่ยงต่อการก่ออาชญากรรมในพื้นที่ 

4.4 ยาเสพติด 
ปัญหายาเสพติดในเขตพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก ส่วนมากจะเป็นปัญหาผู้เสพ

มากกว่าผู้ค้า  
4.5 การสังคมสงเคราะห์ 

องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือกได้ดำเนินการด้านสงคมสังเคราะห์ ดังนี้ 
1. ดำเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์   
2. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงนิอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
3. ประสานการทำบัตรผู้พิการ 
4. ประสานงานเพ่ือช่วยเหลือผู้ยากจน ยากไร้ รายได้น้อยและผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง 

5. ระบบบริการพ้ืนฐาน 
5.1 การคมนาคมขนส่ง 

รายละเอียดสายทางการคมนาคมภายในเขตพื้นที่ตำบลช้างเผือก 
 

ลำดับ
ที ่

รหสัสาย
ทาง 

สายถนน 
ระยะทาง  
(เมตร) 

ผิวจราจรกว้าง  (เมตร) 

    คสล. ลาดยาง ลูกรัง หินคลุก ทางเท้า 

1 - บ้านเปลือย - คำพรินทร์ 500.00  ✓    
2 - คำพรินทร์ - ช้างเผือก 700.00  ✓    
3 - ช้างเผือก - ค้อ 1,200.00  ✓    
4 - ค้อ - หนองบั่ว 2,400.00  ✓    
5 - เปลือย - หัวฝาย 1,200.00  ✓    
6 - หัวฝาย - ขี้กา  600.00  ✓    
7 - ขี้กา - แดง 4,000.00  ✓    
8 - แดง - หนองบั่ว  4,000.00   ✓   
9 - ขี้กา - โนนม่วง 400.00  ✓    

10 - โนนม่วง - โนนสว่าง  900.00  ✓    

5.2 การไฟฟ้า 
มีไฟฟ้าใช้ครบทุกหมู่บ้าน  จำนวน  1,949   ครวัเรือน    

5.3 การประปา 
มีระบบประปาใช้ครบทุกหมู่บ้าน  แต่ยงัไม่ทั่วถึง    

5.4 โทรศัพท์ 
ปัจจุบันทุกหมู่บ้าน ใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่เป็นส่วนใหญ่  

5.5 ไปรษณียห์รือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
ทีท่ำการไปรษณีย์ที่ใกล้ที่สุด ได้แก่ ไปรษณีย์อำเภอสุวรรณภูมิ ตั้งอยู่ ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล

สระค ูห่างจากตำบลช้างเผือก ไปทางทิศตะวันตกประมาณ 18 กิโลเมตร 
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6. ระบบเศรษฐกิจ 

6.1 การเกษตร 
ราษฎรส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 80 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ได้แก่ นาข้าว ไร่มันสำปะหลัง    

สวนยางพารา สวนยูคาลิบตัส การปศุสัตว์ และการประมง เป็นต้น   
ในพ้ืนที่ตำบลช้างเผือก มีตลาดสดประจำตำบล ตั้งอยู่ที่ บ้านเปลือย หมู่ที่ 1  โดยมีวัตถุประสงค์

เพ่ือเป็นศูนย์กลางในการจำหน่ายสินค้าและผลผลิตทางการเกษตร การบริหารจัดการ และการตลาดแก่เกษตรกร 
รวมทั้งการให้บริการทางการเกษตรในพ้ืนที่ตำบลช้างเผือกและใกล้เคียง 

6.2 การประมง 
ในเขตพ้ืนที่ตำบลช้างเผือกไม่มีการทำการประมงเพ่ือการค้า แต่จะมีเกษตรกรที่ทำการประมงเพ่ือ

การยังชีพตามรูปแบบเศรษฐกิจพอเพียง คือเหลือจากการบริโภคจึงนำไปจำหน่าย ได้แก่ การเลี้ยงปลา เลี้ยงกบ เป็นต้น 
6.3 การปศุสัตว์ 

การปศุสัตว์ในเขตพ้ืนที่ตำบลช้างเผือกเป็นการประกอบการในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเป็นอาชีพ
เสริม ได้แก่ การเลี้ยงสุกร เป็ด ไก่ โค กระบือ เป็นต้น 

6.4 การบริการ 
1) นวดเพ่ือสุขภาพ พ้ืนที ่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ตำบลบ้านคำพรินทร์ หมู่ที่ 7,  
2) ร้านเสริมสวย จำนวน 4 แห่ง พ้ืนที่ บ้านเปลือย หมู่ที ่1,บ้านโนนสว่าง หมู่ที่ 8 ,บ้านไทยเจริญ   

หมู่ที ่9 และบ้านหัวฝาย หมู่ที่ 11 
3) ร้านอาหาร จำนวน 3 แห่ง พ้ืนที่  บ้านช้างเผือก หมู่ที่  3 ,บ้านไทยเจริญ หมู่ที่  9 และ        

บ้านเปลือย หมู่ที่ 1  
4) ปั๊มน้ำมัน จำนวน 7 แห่ง พ้ืนที่ บ้านเปลือย 1 แห่ง,บ้านแดง 1 แห่ง,บ้านช้างเผือก 1 แห่ง     

บ้านค้อ 1 แห่ง,บ้านคำพรินทร์ 1 แห่ง,บ้านโนนสว่าง 1 แห่ง และบ้านหนองบั่ว 1 แห่ง  
5)  อู่ซ่อมรถ จำนวน 4 แห่ง พื้นที่ บ้านเปลือย 4 แห่ง   

6.5  การท่องเที่ยว 
1) อ่างเก็บน้ำชลประทานหนองท่าจอก พ้ืนที ่หมู่ 3,4,6,8,10,11 
2) พระธาตุอรหันต์ พ้ืนที่บ้านหนองบั่ว หมู่ 5  
3) สิมเก่าบ้านเปลือย พ้ืนที่ บ้านเปลือย หมู่ที ่1  
4) ป่าชุมชนดงทำเลดอนใหญ่ พ้ืนที่บ้านหนองบั่ว หมู่ 5 

6.6 อุตสาหกรรม 
1) โรงสีข้าวขนาดเล็กในพ้ืนที่   จำนวน 11 แห่ง 
2) อุตสาหกรรมการผลิตสังกะสีสันไท  จำนวน    - แห่ง 
3) อุตสาหกรรมการผลิตน้ำดื่ม   จำนวน   4 แห่ง 
4) ร้านจำหน่ายวัสดุก่อสร้าง    จำนวน   1 แห่ง 

6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
- กลุ่มออมทรัพย์     11 กลุ่ม 
- กลุ่มอาชีพ     11 กลุ่ม 
- กลุ่มอื่น ๆ  (กลุม่พัฒนาสตรี,กลุ่มแม่บ้าน)          3 กลุ่ม 
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6.8 แรงงาน 
ตำบลช้างเผือกประสบปัญหาการเคลื่อนย้ายแรงงานไปทำงานที่อ่ืนหลังจากฤดูกาลทำนา และ

ปัญหาการว่างงานจำนวนมาก เนื่องจากการขาดแคลนแหล่งงานอย่างเพียงพอที่จะรองรับแรงงานจำนวนมาก         
โดยแหล่งงานที่สำคัญที่ประชาชนไปทำงาน ได้แก่ กรุงเทพฯ และเขตปริมณฑล ภาคตะวันออก และภาคใต้   
จากการที่ประชาชนในท้องถิ่นอพยพไปทำงานที่อ่ืน ทำให้โอกาสที่จะกลับมาพัฒนาตำบลของตนเองมีไม่มาก  
และยังขาดผู้มีความรู้ความสามารถที่เป็นผู้นำด้านการบริหารในทุกๆ ด้านได้อย่างสมบูรณ์และต่อเนื่อง 

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
7.1 การนับถือศาสนา 

 ประชาชนในพ้ืนที่ตำบลช้างเผือกมีการนับถือศาสนาพุทธเป็นส่วนมาก โดยมีข้อมูลศาสนสถาน ดังนี้ 
วัด   มีจำนวน  9  แห่ง  ได้แก่   

ลำดับ
ที ่

ชือ่วัด สถานที่ตั้ง เจ้าอาวาสวัด หมายเหตุ 

1 วัดบ้ านเปลือยใหญ่ ไทย
เจริญ 

บ้านเปลือย ม.1 พระอิธิการเสาร์ สุจิตโต  

2 วัดศรีสามัคคีเจริญธรรม บ้านแดง ม.2   
3 วัดบ้านช้างเผือกหัวฝาย ม.3 และ  ม.11 พระสิทธิศกัดิ์  รักษาการเจ้าอาวาส 
4 วัดโนนตูมกา บ้านขี้กา ม.4 พระครูสุวรรณนิติสาร  
5 วัดโพธิ์ศรี บ้านหนองบั่ว ม.5 เจ้าอธิการไพบูลย์ ปรกกโม เจ้าคณะตำบล 
6 วัดศรีมงคลบ้านค้อ บ้านค้อ ม.6 พระอธิการทองจันทร์ อานนโท  
7 วัดชัยมงคล บ้านคำพรินทร์ ม.7 พระอธิการนิกร  
8 วัดสว่างอาราม  บ้านโนนสว่าง ม.8 พระอธิการสามารถ ปัญญาวโร  
9 วัดโนนม่วง บ้านโนนม่วง ม.10 พระครูวินัยธร โกวิโก  

สำนักสงฆ์  มีจำนวน  4  แห่ง  ได้แก่   
ลำดับ

ที ่
ชื่อวัด สถานทีต่ั้ง เจ้าอาวาสวัด หมายเหตุ 

1 สำนักสงฆว์ัดป่าไพรสณฑ์ บ้านขี้กา หมู่ที่ 4 พระวีระเดช อาภากโร  
2 สำนักสงฆ์วัดป่าหนองหว้า บ้านโนนสว่าง หมู่ที่ 8   
3 สำนักสงฆว์ัดป่าดงดินแดง บ้านหนองบั่ว หมู่ที่ 5   
4 พุทธวจน บ้านค้อ หมู่ที ่6    

7.2 ประเพณีและงานประจำปี 
-   ประเพณีวันขึ้นปีใหม่ ประมาณเดือน มกราคม 
-   ประเพณีสืบสานประเพณีบุญข้าวจี่ ประมาณเดือน     กุมภาพันธ์ 
- ประเพณีบุญผะเหวด ประมาณเดือน     มีนาคม 
-   ประเพณีวันสงกรานต์  ประมาณเดือน เมษายน 
-   ประเพณีบุญบั้งไฟ  ประมาณเดือน พฤษภาคม 
-   ประเพณีวันเข้าพรรษา ออกพรรษา ประมาณเดือน   กรกฎาคม   
- ประเพณีบุญข้าวสาก ประมาณเดือน ตุลาคม 
-   ประเพณีวันออกพรรษา ประมาณเดือน   ตุลาคม 
-   ประเพณีลอยกระทง ประมาณเดือน พฤศจิกายน 
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7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น   
ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือกมีภูมิปัญญาท้องถิ่นที่หลากหลาย ได้แก่ การทำ        

เครื่องจักสาน การเลี้ยงไหม การทอผ้าไหม หมอยาสมุนไพร หมอสูตร หมอแคน และหมอดิน เป็นต้น ในแต่ละ
ภูมิปัญญาจะมีผุ้ที่มีความรู้ความสามารถและมีความพร้อมที่จะถ่ายทอดความรู้ให้แก่คนรุ่นหลังเพ่ือเป็นการ
อนุรักษ์ภูมิปัญญาให้คงอยู่กับท้องถิน่สืบไป 

 

ลำดับที่  ชื่อ-สกุล ที่อยู่ 
อายุ 
(ปี) 

ประเภทภูมิปัญญา หมายเหตุ 

1 นายออ่นสา  สิมทอง บ้านขี้กา ม.4 72 หมอดิน  
2 นายสุบัน  สอนสระคู บ้านช้างเผือก ม.3 74 หมอสูตร  
3 นายบุญมี  สาลี บ้านช้างเผือก ม.3 95 หมอสูตร  
4 นายสุดใจ  สุทธิธรรม บ้านช้างเผือก ม.3 74 หมอสูตร  
5 นายสมบัติ  โมห้างหว้า บ้านขี้กา ม.4 67 หมอสูตร  
6 นายบรรจง  งามหอม บ้านขี้กา ม.4 76 หมอสูตร  
7 นายปรีชา  อายุสม บ้านแดง ม.2 33 หมอดนิ  
8 นายสมาน  บุญด้วง บ้านหนองบั่ว ม.5 76 หมอแคน  
9 นายทองคูณ  บุญด้วง บ้านโนนสว่าง ม.8 68 หมอแคน  

10 นางรัตนันท์  กัญญาโสภา บ้านโนนสว่าง ม.8 64 ทอเสื่อกก ทำบายศรี  
11 นางพวง  โทขันธ์ บ้านไทยเจริญ ม.9 75 หมอยาสมุนไพร  
12 นายบุญร่วม  ธนูคำ บ้านไทยเจริญ ม.9 75 วัฒนธรรม  

ข้อมูล ณ วันท่ี 9 มีนาคม 2566 

ภาษาถิ่น  ในพ้ืนที่ตำบลช้างเผือกใช้ภาษาถิ่น 1 ภาษา ได้แก่ ภาษาอีสาน  
7.4  สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 

สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึกที่โดดเด่น คือ ข้าวหลาม ผ้าไหมมัดหมี่ ผ้าไหมลายพ้ืนบ้าน ผ้าไหม
ลายลูกแก้ว และผลิตภัณฑ์จากเกษตรอินทรีย์  เช่น ถั่วลิสง ข้างโพด เป็นต้น 
8. ทรัพยากรธรรมชาติ 

8.1  น้ำ 
น้ำที่ใช่ในการอุปโภค-บริโภค เป็นน้ำที่ได้จากน้ำฝน และน้ำใต้ดิน ซึ่งจะต้องนำมาผ่านกระบวนการ

ของระบบประปา และบางพ้ืนที่เป็นน้ำเค็ม ไม่สามารถใช้ในการอุปโภค-บริโภคได้  
8.2  ป่าไม้ 

ป่าไม้ในพ้ืนที่ เป็นป่าไม้ประเภทป่าชุมชน  มีพ้ืนที่จำนวน 1,200 ไร่  ในเขตพ้ืนที่บ้านหนองบั่ว      
หมู่ที่  5 และบ้านโนนสว่าง หมู่ที ่ 8 

8.3  ภูเขา 
ไม่มีภูเขาในพ้ืนที่ 

8.4  ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือกส่วนมากจะเป็นพ้ืนที่สำหรับเพาะปลูก ที่อยู่อาศัย  

ร้านค้า สถานประกอบการ ตามลำดับ และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน้อยที่เป็นพื้นที่สาธารณะ ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่  
ก็ได้แก่ ดิน น้ำ ต้นไม้ อากาศที่ไม่มีมลพิษ ปัญหาคือ เนื่องจากว่าพ้ืนที่บางส่วนเป็นดินเค็ม น้ำใต้ดินมีความเค็ม  
หรือไม่ก็เป็นน้ำกร่อย ไม่สามารถที่จะนำน้ำจากใต้ดินมาใช้ในการอุปโภค-บริโภคได้ ต้องอาศัยน้ำดิบจากแหล่งอ่ืน  
และน้ำฝนแทน 
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น้ำในการเกษตรส่วนมากจะใช้น้ำฝน ดังนั้นการเกษตรในพ้ืนที่จึงเป็นการทำการเกษตรตามฤดูกาล     
มีแหล่งน้ำใช้ในการเกษตรไม่เพียงพอ เนื่องจากยังขาดการบริหารจัดการน้ำเพ่ือการเกษตรอย่างเหมาะสม เช่น 
การขุดลอกคลองไม่ให้ตื้นเขิน การสร้างแก้มลิงเพ่ือกักเก็บน้ำ การสร้าง/บำรุงรักษาฝาย การสร้างระบบส่งน้ำจาก
แหล่งน้ำธรรมชาติสู่พ้ืนที่เกษตรกรรม เป็นต้น ซึ่งปัญหาทั้งหมดนี้องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือกได้พยายาม
แก้ปัญหาโดยการประสานแผนเพ่ือของบประมาณจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมาโดยตลอด เนื่องจากองค์การ
บริหารส่วนตำบลช้างเผือกมีงบประมาณไม่เพียงพอที่จะดำเนินการเองได้ 

ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญขององค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก 
ลำดับ

ที ่
ชื่อทรัพยากรธรรมชาติ 

ประเภท หมายเหตุ 
แหล่งน้ำ ป่าไม้  

1 ป่าชุมชนดงทำเลดอนใหญ่ บ้านหนองบั่ว  ✓  
2 ป่าชุมชนหนองหว้า บ้านโนนสว่าง  ✓  
3 ป่าดงคำบอน บ้านขี้กา,บ้านโนนม่วง  ✓  
4 หนองคำบอน บ้านโนนม่วง ✓   
5 หนองสนาม บ้านไทยเจริญ ✓   
6 หนองท่าจอก บ้านขี้กา,บ้านหัวฝาย,บ้านช้างเผือก,บ้านค้อ,

บ้านโนนสว่าง ✓ 
  

7 หนองดอนชาต ิบ้านช้างเผือก ✓   
8 หนองสิม บ้านเปลือย ✓   
9 ปา่ช้าสาธารณประโยชน์บ้านเปลือย  ✓  

10 หนองไม้ตาย บ้านแดง ✓   
11 หนองบั่ว บ้านหนองบั่ว ✓   
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ส่วนที่ 2  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค  
1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

วิสัยทัศน์  
“ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  

ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
กรอบแนวทางท่ีสำคัญของยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี 
1) ด้านความม่ันคง  

1. เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

2. ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง  ขจัดคอร์รัปชั่น     
สร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม  

3. การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการ
ความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล  

4. การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระบบ และรักษา
ดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอำนาจ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่  

5. การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกำลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศ สร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ  

6. การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ  รักษาความ
มั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  

7.การปรับกระบวนการทำงานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
2) ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

1. การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน พัฒนาสู่ชาติการค้า  
2. การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสร้างฐานการผลิตเข้มแข็ง ยั่งยืน และส่งเสริม

เกษตรกรรายย่อยสู่เกษตรยั่งยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
3. การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิต

ภาพแรงงานพัฒนา SMEs สู่สากล  
4. การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ ชายแดน และพัฒนา

ระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ  
5. การลงทุน พัฒ นาโครงสร้ างพ้ืนฐาน  ด้ านการขนส่ ง  ความมั่ นคงและพลั งงาน             

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ การวิจัย และพัฒนา 
6. การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานา

ประเทศ ส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ ฯลฯ  
3) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  

1. พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
2. การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง  
3. ปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ 
4. การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี  
5. การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย  
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4) ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  

1. สร้างความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจและสังคม  
2. พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ  
3. มีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดำรงชีวิตในสังคมผู้สูงวัย  
4. สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน  
5. พัฒนาสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกลในการสนับสนุนการพัฒนา  

5) ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
1. จัดระบบอนุรักษ ์ฟ้ืนฟูและปอ้งกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ  
2. วางระบบบริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ำ เน้นการปรับระบบการบริหาร

จัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ  
3. การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
4. การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
5. การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
6. การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม  

6) ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
1. การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม  
2. การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ  
3. การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ  
4. การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
5. การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล  
6. พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ  
7. ปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  
วิสัยทัศน์  

“มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” 
เป้าหมาย  

1. การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง  
2. การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัย

อย่างมีคุณภาพ  
3. การลดความเหลื่อมล้ำในสังคม  
4. การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
5. การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ  

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (ฉบับท่ี 12)  
1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
เป้าหมายการพัฒนา  

เป้าหมายที่ 1 คนไทยทุกกลุ่มวัยมีทักษะและความรู้ความสามารถท่ีจะเป็นฐานในการพัฒนา
ประเทศ  

เป้าหมายที่ 2 คนไทยมีการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  
เป้าหมายที่ 3 คนไทยมีพฤติกรรมเสี่ยงทางสุขภาพที่ลดลงและมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  
เป้าหมายที่ 4 คนไทยมีจิตสำนึกพลเมืองและมีค่านิยมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคมไทย  



 
 

-14- 

2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม  
เป้าหมายการพัฒนา  

เป้าหมายที่ 1 ลดปัญหาความเหลื่อมล้ำด้านรายได้ของกลุ่มคนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจสังคม
แตกต่างกันและแก้ไขปัญหาความยากจน  

เป้าหมายที่ 2 เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงบริการพ้ืนฐานทางสังคมของภาครัฐ  
3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
เป้าหมายการพัฒนา  

เป้าหมายที่ 1 เศรษฐกิจขยายตัวอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน  
เป้าหมายที่ 2 การสร้างความเข้มแข็งให้เศรษฐกิจรายสาขา  

4. ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
เป้าหมายการพัฒนา  

เป้าหมายที่ 1 เพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้และแก้ไขปัญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ  
เป้าหมายที่ 2 การใช้ประโยชน์ทรัพยากรน้ำในพ้ืนที ่25 ลุ่มน้ำของประเทศอย่างมั่นคง  

ปลอดภัยและเท่าเทียม  
เป้าหมายที่ 3 สร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี ลดมลพิษและผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน

และระบบนิเวศ 
เป้าหมายที่ 4 เพ่ิมศักยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีดความสามารถใน

การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
5. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  
เป้าหมายการพัฒนา  

เป้าหมายที่ 1 ปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ให้เป็นสถาบันหลักของประเทศ
ตลอดไป  

เป้าหมายที่ 2 ประเทศชาติมีความมั่นคงทุกมิติ และสังคมมีความสมานฉันท์เพ่ิมข้ึน  
เป้าหมายที่ 3 พ้ืนที่จังหวัดชายแดนใต้มีเศรษฐกิจดีขึ้นและประชาชนมีสันติสุขและปลอดภัย  
เป้าหมายที่ 4 ประเทศไทยสามารถรับมือกับภัยคุกคามและมีความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ

เพ่ิมข้ึน  
เป้าหมายที่ 5 ความเสี่ยงจากการก่อการร้าย ต่ำกว่าอันดับที่ 20 และด้านไซเบอร์ต่ำกว่า

อันดับที่ 10 ของโลก  
เป้าหมายที่ 6 สาธารณภัยต่างๆ มีแนวโน้มลดลง  

6. ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ  
เป้าหมายการพัฒนา  

เป้าหมายที่ 1 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและประสิทธิภาพการประกอบ
ธุรกิจให้อยู่ในอันดับสองของอาเซียน  

เป้าหมายที่ 2 เพ่ิมจำนวนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
เป้าหมายที่ 3 เพ่ิมคะแนนดัชนีภาพลักษณ์คอร์รัปชั่นให้อยู่ สูงกว่าร้อยละ 50  
เป้าหมายที่ 4 ลดข้อร้องเรียนของประชาชนที่ไม่ได้รับการอำนวยความยุติธรรมอย่างเสมอ

ภาคเป็นธรรม  
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7. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  
เป้าหมายการพัฒนา  

เป้าหมายที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ในภาพรวม  
เป้าหมายที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านระบบคมนาคม  
เป้าหมายที่ 3 การพัฒนาระบบโลจิสติกส์  
เป้าหมายที่ 4 การพัฒนาด้านพลังงาน  
เป้าหมายที่ 5 การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล  
เป้าหมายที่ 6 การพัฒนาสาธารณูปการ (น้ำประปา)  

8. ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม  
เป้าหมายการพัฒนา  

เป้าหมายที่ 1 เพ่ิมสัดส่วนค่าใช้จ่ายการลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา สู่ร้อยละ 1.5 ของ 
GDP และสัดส่วนการลงทุนวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชนต่อภาครัฐเป็น 70:30  

เป้าหมายที่ 2 เพ่ิมจำนวนบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาเป็น  25 คนต่อประชากร 
10,000 คน 

เป้าหมายที่ 3 เพ่ิมอันดับความสามารถการแข่งขันโครงสร้างพ้ืนฐานด้านวิทยาศาสตร์และ
ด้านเทคโนโลยี จัดโดย IMD ให้อยู่ในลาดับ 1 ใน 30  

9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ  
เป้าหมายการพัฒนา  

เป้าหมายที่ 1 ช่องว่างรายได้ระหว่างภาคลดลง และมีการกระจายรายได้ของประชาชนอย่าง
เป็นธรรมมากขึ้น  

เป้าหมายที่ 2 เมืองศูนย์กลางของจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่และปลอดภัย  สิ่งแวดล้อมดี 
เศรษฐกิจด ีและการเดินทางสะดวก  

เป้าหมายที่ 3 พ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักมีระบบการผลิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
เป้าหมายที่ 4 พ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนมีการพัฒนาที่เกิดผลเป็นรูปธรรม  

10. ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้านและภูมิภาค  
เป้าหมายการพัฒนา  

เป้าหมายที่ 1 ประเทศไทยมีบทบาทในภูมิภาคทั้งด้านโลจิสติกส์ การค้า การบริการและการ
ลงทุน  

เป้าหมายที่  2 ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการกระจายความเจริญในภูมิภาคเอเชีย          
กลุ่มอาเซียนและอนุภูมิภาค  

เป้าหมายที่ 3 ระบบห่วงโซ่มูลค่าในอนุภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียน มีความเชื่อมโยงกันเพ่ือ
รองรับการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง  

เป้าหมายที่ 4 ไทยมีภาพลักษณ์ที่ดี เป็นที่เชื่อมั่นของนานาชาติในฐานะประเทศที่มาตรฐาน
ดำเนินการต่างๆ เป็นไปตามมาตรฐานสากลและบรรทัดฐานระหว่างประเทศ  

เป้าหมายที่ 5 ไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่สำคัญทั้งในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาค        
โดยมีส่วนร่วมสำคัญในการกำหนดบรรทัดฐานระหว่างประเทศ  

เป้าหมายที่ 6 ภาคเอกชนไทย มีเครือข่ายและองค์ความรู้ ที่ส่งเสริมขีดความสามารถในการ
แข่งขัน การขยายตลาด ทั้งตลาดเดิมและตลาดใหม่  
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นโยบายของรัฐบาล พล.อ.ประยุทธ์ จันทร์โอชา มีทั้งสิ้น 11 ด้าน ประกอบด้วย  
1. การปอ้งกันและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์  
2. การรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ  
3. การลดความเหลื่อมล้ำของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ  
4. การศึกษาการเรียนรู้ การทำนุ บำรุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  
5. การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณะและสุขภาพของประชาชน  
6. การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ  
7. การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
8. การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและ       

การพัฒนานวัตกรรม  
9. การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์           

กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน  
10. การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ  
11. การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด  
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  
กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลางได้กำหนดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่ม

จังหวัด พ.ศ.2566 – 2570 เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางของการพัฒนากลุ่มจังหวัด ภายใต้ผลการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมศักยภาพ  บริบทของการพัฒนาที่ผ่านมาและในอนาคต  รวมทั้งสภาพของปัญหาและ         
ความต้องการของประชาชน โดยมียุทธศาสตร์ของการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 
ดังนี้  

วิสัยทัศน์  
“นวัตกรรมนำ เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม ศูนย์กลางระบบโลจิสติกส์และระบบราง  

เช่ือมโยงการค้า การบริการ และการท่องเที่ยวอย่างยัง่ยืน” 
ตัวช้ีวัดรวม  

1) ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่มจังหวัด  
2) ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของรายได้การท่องเที่ยวจังหวัด  

ประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัด  
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : การพัฒนาศักยภาพการผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรม

การเกษตรให้สามารถแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
1) วัตถุประสงค์  

1.1 สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับภาคการเกษตร  
1.2 เพ่ิมคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร และอุตสาหกรรมการเกษตรให้ได้มาตรฐาน  

2) เป้าหมายและตัวชี้วัด  
2.1 ร้อยละของมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคการเกษตรที่เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 2  
2.2 จำนวนพื้นที่เกษตรกรรมที่ยั่งยืน 1,334,000 ไร่  
2.3 ร้อยละของมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคอุตสาหกรรมที่เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 2  
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3) แนวทางการพัฒนา  
3.1 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ำเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  
3.2 เพ่ิมประสิทธิภาพและมาตรฐานการผลิตของสินค้าเกษตร  
3.3 พัฒนาและสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตรและพืชเศรษฐกิจหลัก  
3.4 พัฒนาศักยภาพตลาดสินค้าทางการเกษตร  

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : การพัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า การบริการ
ระบบโลจิสติกส์และระบบราง  

1) วัตถุประสงค์  
1.1 เพ่ิมมูลค่าการค้าและบริการกลุ่มจังหวัด  
1.2 เพ่ิมผลิตภาพแรงงานในกลุ่มจังหวัด  
1.3 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และระบบรางในกลุ่มจังหวัด  

2) เป้าหมายและตัวชี้วัด  
 2.1 ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคการค้าและการบริการของกลุ่มจังหวัด 

 ร้อยละ 2 
2.2 ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของผลิตภาพแรงงาน ร้อยละ 3  

3) แนวทางการพัฒนา  
3.1 พัฒนาศักยภาพ SMEs และเครือข่ายผู้ประกอบการอย่างบูรณาการ  
3.2 พัฒนาและเชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพระบบโลจิสติกส์          

และระบบราง  
3.3 พัฒนาคุณภาพฝีมือแรงงานและเพ่ิมทักษะแก่ผู้ประกอบการ  
3.4 พัฒนาระบบการตลาดผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัด  

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : การเพิ่มศักยภาพการท่องเที่ยวอย่างครบวงจร  
1) วัตถุประสงค์  

1.1 เพ่ิมจำนวนนักท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัด  
1.2 เพ่ิมรายไดจ้ากการท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวเนื่อง  
1.3 จำนวนการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น  

2) เป้าหมายและตัวชี้วัด  
2.1 ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของรายได้จากการท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัด ร้อยละ 5  
2.2 ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของจำนวนนักท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัด ร้อยละ 5  
2.3 ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของมูลค่าจากการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน ร้อยละ 5  

3) แนวทางการพัฒนา  
3.1 พัฒนาศักยภาพแหล่งท่องเที่ยวและเชื่อมโยงกับผลิตภัณฑ์ชุมชน  
3.2 พัฒนาเครือข่ายอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและบริการ  
3.3 ส่งเสริมกิจกรรมและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัด  
3.4 พัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนให้ได้มาตรฐานและให้เป็นศูนย์กลางแฟชั่นผ้าไหม

นานาชาติ  
1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด  
วิสัยทัศน์  

“องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด มีบริการสาธารณะที่ดี  
เน้นการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นและประโยชน์ของประชาชนอย่างยั่งยืน” 
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พันธกิจ  
1. ส่งเสริมการจัดทำบริการสาธารณะให้ได้ประสิทธิภาพ เพ่ือสร้างโอกาส สร้างอาชีพ รายได ้ 

ยกระดับคุณภาพชีวิตให้มีความม่ันคง  
2. ส่งเสริมการสร้างภูมิคุ้มกันให้สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างมีประสิทธิภาพ  
3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและประสานพลังทุกภาคส่วนในการขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น  

เป้าประสงค์รวม  
1. ท้องถิ่นมีการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  

ประเด็นยุทธศาสตร์  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาด้านการบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม   

ยุทธศาสตร์พัฒนาท้องถิ่น  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
เป้าประสงค์  

1. ท้องถิ่นมีสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่ได้มาตรฐานและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
ตัวช้ีวัด  

1. จำนวนโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น ( จำนวน 203 แห่ง / ปี )  
2. จำนวนชลประทานเพื่อการเกษตรเพ่ิมข้ึน ( จำนวน 20 แห่ง / ปี )  
3. จำนวนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการฟื้นฟู ( จำนวน 20 แห่ง / ปี )  
4. จำนวนสถานที่กำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลเพ่ิมข้ึนอย่างถูกหลักสุขาภิบาลเพ่ิมข้ึน  

( จำวนวน 5 แห่ง/ ปี )  
กลยุทธ์  

1. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกให้ได้มาตรฐาน  
2. พัฒนาแหล่งน้ำเดิมและแหล่งน้ำธรรมชาติเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการกักเก็บน้ำ พัฒนา

ชลประทาน และเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตรให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ และเพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการน้ำเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน  

3. พัฒนาด้านผังเมือง การควบคุมอาคาร กำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล น้ำเสีย การป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย และการจราจร  

4. บริหารจัดการทรัพยากรป่าไม้และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ส่งเสริมการสร้างความตระหนัก
และการเรียนรู้ ของประชาชนในการฟ้ืนฟู ปลูกป่า การป้องกันการบุกรุกป่าต้นน้ำและพ้ืนที่ลุ่มน้ำ และป้องกัน
การชะล้างพังทลายของดิน  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม  
เป้าประสงค์  

1. ประชาชนมีคุณภาพ มีงานทำ มีรายได้เพียงพอต่อการดารงชีวิต  
2. ชุมชนในท้องถิ่นเป็นสังคมที่เข้มแข็ง สมานฉันท์ เกื้อกูลและเอ้ืออาทรต่อกัน  
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ตัวช้ีวัด  

1. เด็ก/นักเรียนและเยาวชนได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     
รอ้ยละ 100  

2. ประชาชนนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาดำรงชีวิต ร้อยละ 85 
3. แรงงานได้พัฒนาสู่แรงงานมีฝีมือ ร้อยละ 50  
4. ประชาชนเข้าถึงสวัสดิการด้านสาธารณสุขของรัฐ ร้อยละ100  

กลยุทธ์  
1. พัฒนาคนทุกช่วงวัย สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต ยกระดับคุณภาพการศึกษาท้ังใน

ระบบและนอกระบบ สืบทอดองค์ความรู้ ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
2. พัฒนาประชาชนในจังหวัดให้มีครอบครัวอบอุ่น ดำรงชีวิตอย่างมีความสุขใช้ชีวิตแบบ

เพียงพอตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมให้มีระบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น สนับสนุน
ชุมชนต้นแบบ  

3. พัฒนาศักยภาพแรงงาน ทั้งแรงงานในระบบ แรงงานนอกระบบและแรงงานวิสาหกิจ
ชุมชน ไปสู่แรงงานที่มีความรู้ มีฝีมือและความเชี่ยวชาญ  

4. พัฒนาสวัสดิการสังคม การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตสุขภาวะและสภาพแวดล้อม 
การป้องกันและระงับการระบาดของโรคติดต่อ ป้องกันปัญหาจากยาเสพติด ส่งเสริมสุขภาพพลานามัยของ
ประชาชน และการเข้าถึงการรักษาของผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและประชาชนทั่วไป  

5. พัฒนาคุณภาพชีวิตและจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส  
6. ยกระดับสถานพยาบาลชุมชนในพ้ืนที่ห่างไกลให้ได้มาตรฐาน  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่น  
เป้าประสงค์  

1. ประชาชนหลุดพ้นปัญหาความยากจน  
2. สินค้าการเกษตรของท้องถิ่นมีการเพ่ิมมูลค่ามากขึ้น  

ตัวช้ีวัด  
1. การสร้างผลิตภัณฑ์ชุมชนของกลุ่มอาชีพต่างๆ เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5 ต่อปี  
2. จำนวนแหล่งท่องเที่ยวใหม่ที่สร้างขึ้น แหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติ และแหล่งท่องเที่ยวเชิง

วัฒนธรรมเพิ่มขึ้น (จำนวน 20 แห่ง/ปี )  
3. มูลค่าผลผลิตทางการเกษตร การบริการ การผลิต การค้าเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5 ต่อปี  
4. จำนวนวัตกรรมในท้องถิ่นเพ่ิมข้ึน (จำนวน 5 โครงการ/ปี )  

กลยุทธ์  
1. ส่งเสริมการลงทุน ส่งเสริมแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้เกิดขึ้นแก่คนในชุมชน ส่งเสริม

การพ่ึงพาตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
2. พัฒนาการท่องเที่ยวของจังหวัดให้เป็นพ้ืนที่ เป้าหมายทางการท่องเที่ยว การสร้างแหล่ง

ท่องเที่ยวใหม่ แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ แหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม แหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตรหรือการ
ท่องเที่ยววิถีไทย ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ การบริการ การผลิต การค้า อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและบริการของ
จังหวัด  

3. สร้างมูลค่าเพ่ิมให้ผลผลิตทางการเกษตร ผลิตผลของกลุ่มอาชีพต่างๆ ส่งเสริมใช้ปุ๋ย
ชีวภาพ การลดต้นทุนการผลิต และการใช้พลังงานทดแทน  
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4. พัฒนากระบวนการผลิตและส่งเสริมการแปรรูปสินค้าการเกษตรด้วยนวัตกรรม ให้เป็น
เกษตรปลอดภัย มาตรฐานสากลเกษตรอินทรีย์ เกษตรแปรรูป เกษตรอัตลักษณ์ท้องถิ่น เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
และสร้างนวัตกรรมใหม่เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น  

5. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อเพ่ิมศักยภาพการผลิตและเพ่ิมมูลค่าข้าวหอมมะลิ  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาการบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม  
เป้าประสงค์  

1. ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  
2. ท้องถิ่นมีการพัฒนาตามหลักธรรมาภิบาลของการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

ตัวช้ีวัด  
1. จำนวนประชาชนมีความสำนึกในหน้าที่พลเมืองเพ่ิมข้ึน (จำนวน 12,000 คน/ปี )  
2. การมีส่วนร่วมของพลเมืองในโครงการพัฒนาต่าง ๆ เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 100  
3. การตอบสนองความต้องการของประชาชนเพิ่มขึ้น ร้อยละ 100 

กลยุทธ์  
1. ส่งเสริมประชาธิปไตย สนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง การพัฒนา

ศักยภาพผู้นำชุมชน เสริมสร้างวัฒนธรรมและการมีส่วนร่วมของประชาชนในระบอบประชาธิปไตย  
2. เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชน เพ่ือแก้ปัญหา การปฏิรูป และการพัฒนาท้องถิ่น

ในทุก ๆ ด้านอย่างต่อเนื่อง  
3. บริหารแบบบูรณาการและแบบประชารัฐ ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ  
4. สร้างความสงบ ความผาสุกความมั่นคงในชีวิต อำนวยความยุติธรรม การลดความเหลื่อม

ล้ำในสังคม การสร้างโอกาสในการเข้าถึงหรือได้รับสิทธิและสวัสดิการของรัฐอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม  
5. ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและเกิดความ

คุ้มค่าในเชิงภารกิจของรัฐ เพ่ือให้ประชาชนได้รับการอำนวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองความ
ต้องการ  

6. เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภาครัฐ สร้างบุคลากรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นคนดี คนเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มุ่งม่ันและเป็นมืออาชีพ 

 1.5 ยุทธศาสตร์พัฒนาอำเภอสุวรรณภูมิ 5 ปี (พ.ศ.2566 – 2570) 
           จากการวิ เคราะห์ศักยภาพและปัญหาด้านเศรษฐกิจ  สั งคม ทรัพยากรธรรมชาติ             
และสิ่งแวดล้อมการรักษาความสงบเรียบร้อย และจากการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรคและ     
ภัยคุกคามของอำเภอสุวรรณภูมิ ทำให้ได้ทิศทางหรือแนวทางที่จะต้องดำเนินการทั้งการพัฒนา และการแก้ไข
ปัญหาเพ่ือให้เป็นไปตามความต้องการของประชาชนและสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์ของอำเภอสุวรรณภูมิ ดังนี้ 
         1. วิสัยทัศน์อำเภอสุวรรณภูมิ ( Vision ) 

“ เป็นศูนย์กลางการผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพดีในทุ่งกุลา เพ่ิมพ้ืนที่ยางพารา  
พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนให้เป็นเลิศ ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง ” 

         2. พันธกิจ (Mission)    
  ๑. พัฒนาการผลิตภาคการเกษตรให้มีคุณภาพ 

      ๒. พัฒนาอาชีพเสริมและอาชีพรองเพ่ือให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
    ๓. ส่งเสริมและพัฒนาให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชน 
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       3. เป้าประสงค์  
         1. เพ่ือเพ่ิมผลผลิตข้าวหอมมะลิให้สูงขึ้น 
  2. เพิ่มผลผลิตและพัฒนาคุณภาพพืชผลทางการเกษตร 
  3. เพิ่มผลผลิตและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนให้แข่งขันได้ 
  4. ลดจำนวนผู้ยากจน สร้างชุมชนให้เข้มแข็ง 
       4. ประเด็นการพัฒนาอำเภอ (ประเด็นยุทธศาสตร์) 

1. พัฒนาและส่งเสริมการเกษตรแบบอัจฉริยะ และอุตสาหกรรมแบบแปรรูปผลผลิตทาง
การเกษตรสู่เกษตรมูลค่าสูง 
  2. เสริมสร้างขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า การลงทุน การบริการและ        
การท่องเที่ยว 
  3. พัฒนาคนทุกช่วงวัยและระบบนิเวศสนับสนุน (Ecosystem) เพ่ือลดปัญหาความยากจน 
ความเหลื่อมล้ำ มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
  4. เสริมสร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง   
ของสภาพภูมิอากาศ ระบบเศรษฐกิจแบบ BCG อย่างยั่งยืน 
  5. เสริมสร้างความมั่นคงภายใน และยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐให้มีสมรรถนะสูง 
 

2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก) 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก    

วิสัยทัศน์ 
องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติซึ่ง

เป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของ
ท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์ 
คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนในอนาคต ดังนี้ 

“สาธารณูปโภคทั่วถึง คำนึงถึงความปลอดภัย การศึกษาก้าวไกล ห่วงใยสุขภาพชีวิต 
เศรษฐกิจพอเพียง พร้อมเพรียงการพัฒนา มุ่งหน้าสู่ความเป็นเลิศ”  

พันธกิจ 
1. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานเพื่อบริการประชาชน 
2. ส่งเสริมการศึกษาในชุมชน 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการกีฬาและการสาธารณสุขเพ่ือสุขภาพ 
4. ส่งเสริมการประกอบอาชีพ พัฒนาและยกระดับสินค้าการเกษตร 
5. ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูป่าไม้และสิ่งแวดล้อมเพ่ือให้คงอยู่และใช้ประโยชน์ได้อย่างทั่วถึง 

  6. ส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกและค่านิยม คุณธรรม จริยธรรมให้กับเจ้าหน้าที่ของรัฐและ 
ประชาชน ยึดหลักธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
2. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา ด้านการรักษาความสงบภายใน การจัดระเบียบชุมชน   

สังคม/การรักษาความสงบเรียบร้อยและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
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          4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา ด้านการวางแผน ด้านการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยว 
และการเกษตร 
           5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 
           6. ยุทธศาสตร์ด้านการการศึกษาศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เป้าประสงค์ 
  1. เพ่ือประชาชนได้ใช้เส้นทางคมนาคมด้วยความสะดวกปลอดภัยมี โครงสร้างพ้ืนฐาน        

ที่เข้มแข็งและมีศักยภาพ รวมถึงอำนวยความสะดวกต่อการดำรงชีพ  
2. เพ่ือให้ประชาชนในชุมชนได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างทั่วถึง 
3. เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  สุขภาพร่างกายแข็งแรง ห่างไกลยาเสพติด 
4. เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพ สร้างรายได้ท่ีเพียงพอต่อการเลี้ยงชีพ 
5. เพ่ือให้ประชาชนได้รับเอกสารสิทธ ิ์ในที่ดินและส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟูป่าไม้และสิ่งแวดล้อม

เพ่ือให้คงอยู่และใช้ประโยชน์ได้อย่างทั่วถึง 
6. เพื่อสร้างจิตสำนึกและค่านิยม คุณธรรม จริยธรรมให้กับเจ้าหน้าที่ของรัฐและ 

ประชาชน ยึดหลักธรรมาภิบาล 
ตัวช้ีวัด 

1. จำนวนหมู่บ้านที่มีการก่อสร้างร่องระบายน้ำ การปรับปรุงร่องระบายน้ำ การขุดลอกคลอง
ส่งน้ำคอนกรีต การก่อสร้างถนนลาดยาง การปรับปรุงถนนลาดยาง ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กการ
ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก การปรับปรุงถนนลูกรัง ขยายเขตไฟฟ้า ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างภายในหมู่บ้าน 
ติดตั้งไฟส่องสว่างโซล่าเซลล์ถนน 

2. ร้อยละของประชาชนที่จบการศึกษาภาคบังคับ 
3. ร้อยละของประชาชนที่มีสุขภาพกาย สุขภาพใจที่ดี ปลอดจากโรค  
4. ร้อยละของประชาชน มีอาชีพและมีรายได้เพียงพอ  
5. จำนวนหมู่บ้านที่มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี 
6. จำนวนโครงการที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน การพัฒนาบุคลากร พัฒนาสถานที่

และอุปกรณ์ในการปฏิบัติราชการ การสนับสนุนการดำเนินการตามนโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัด  
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ค่าเป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1.จำนวนหมู่บ้านที่มีการก่อสร้างร่องระบายน้ำ  

2.จำนวนหมู่บ้านที่มีการปรับปรุงร่องระบายน้ำ  
3.จำนวนคลองส่งน้ำที่มีการขุดลอกคลองส่งน้ำ 
คอนกรีต  
4.จำนวนหมู่บ้านที่มีการก่อสร้างถนนลาดยาง 
5. จำนวนหมู่บ้านที่มีการปรับปรุงถนนลาดยาง  
6.จำนวนหมู่บ้านที่มีการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
7.จำนวนหมู่บ้านที่มีการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   
8.จำนวนหมู่บ้านที่มีการปรับปรุงถนนลูกรัง  
9.จำนวนหมู่บ้านที่มีการขยายเขตไฟฟ้า ติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างภายในหมู่บ้าน  
10.จำนวนหมู่บ้านที่มีการติดตั้งไฟส่องสว่างโซล่าเซลล์
ถนน 
11. จำนวนลานกีฬาในหมู่บ้านในตำบลช้างเผือก 

2.ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 1.จำนวนประชาชนที่ได้รับประโยชน์จาก 
กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบล
ช้างเผือก 
2.จำนวนผู้สูงอายุที่ได้รับการดูแลระยะยาวด้าน
สาธารณสุข 
3.ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการอบรมผู้ประกอบการ
จำหน่ายอาหารและผู้สัมผัสอาหารตำบลช้างเผือก 
4.ร้อยละของประชาชนที่ปลอดภัยจากโรคไข้เลือดออก 
5.จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
ในพ้ืนที่ตำบลช้างเผือก 
6.จำนวนหมู่บ้านที่ร่วมใจป้องกันภัยโรคติดเชื้อ        
ไวรัสโคโรน่า  2019 (COVID-19) 
7.จำนวนสุนัขและแมวที่ได้รับการขึ้นทะเบียนสุนัข 
และแมว ในพ้ืนที่ตำบลช้างเผือก 
8.ร้อยละของคนและสัตว์ที่เป็นโรคพิษสุนัขบ้า 
9.ร้อยละของประชาชนที่ไม่เป็นโรคติดต่อ 
10.จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับการจัดการขยะแบบบูรณาการ 
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ค่าเป้าหมาย (ต่อ) 
ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 

2. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 
(ต่อ) 

11.จำนวนถนนสายหลักท่ีได้รับการพัฒนาความ
สะอาดและปรับปรุงภูมิทัศน์ถนนสายหลักในพื้นที่
ตำบลช้างเผือก 
12.จำนวนวัยรุ่นที่ได้รับการพัฒนาวัยรุ่นวัยใสใส่ใจ 
สุขภาพ 
13.ร้อยละการพัฒนาตลาดตามมาตรฐาน 
14.ร้อยละของงบประมาณที่ได้รับการอุดหนุนการ
ดำเนินงานโครงการพระราชดำริ ด้านสาธารณสุข 
15.ร้อยละของงบประมาณที่ได้รับการสนับสนุนการ
บริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉินตำบลช้างเผือก 
16.จำนวนผู้ด้อยโอกาสและครอบครัวผู้มีรายได้น้อย
และผู้ไร้ที่พ่ึงที่ได้รับการพัฒนา 
17.จำนวนผู้สูงอายุที่เข้าร่วมโครงการสานรัก      
สานสัมพันธ์ขอพรผู้สูงอายุ 
18.จำนวนผู้สูงอายุที่ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
19.จำนวนโครงการในการพัฒนาการฝึกอบรมเพ่ิม
ศักยภาพกลุ่มอาชีพและศึกษาดูงาน 
20.จำนวนโครงการในการพัฒนาการฝึกอบรมพัฒนา
ฝีมือแรงงานในตำบลช้างเผือก 
21.ร้อยละของผู้ที่ได้รับการพัฒนาการป้องกันเอดส์
และแก้ไขปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร 
22.ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการพัฒนา        
การส่งเสริมกลุ่มอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
23.จำนวนโครงการของการพัฒนาสตรีและเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของครอบครัว 
24.การได้รับเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 
25.ร้อยละของผู้สูงอายุที่ได้รับเบี้ยยังชีพ 
26.ร้อยละของผู้พิการที่ได้รับเบี้ยยังชีพความพิการ 
27.ร้อยละของผู้ป่วยเอดส์ที่ได้รับเบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์ 
28.การได้รับการสนับสนุนเงินสมทบระบบ
หลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ 
29.ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริมการใช้
เกลือไอโอดีน 
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ค่าเป้าหมาย (ต่อ) 
ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา ด้านการรักษา
ความสงบภายใน การจัดระเบียบชุมชน สังคม/
การรักษาความสงบเรียบร้อยและการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

1.จำนวนครั้งที่ให้การอุดหนุนโครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสุวรรณภูมิ  
2.จำนวนโครงการอบรมให้ความรู้แก่บุคลากรและ
ประชาชนเกี่ยวกับ พรบ.ข้อมูลข่าวสาร พ.ศ.2540 
โครงการ อบต.ช้างเผือก เคลื่อนที่พบประชาชน 
โครงการจิตอาสาพัฒนาตำบลช้างเผือก และ
โครงการจัดบอร์ดประชาสัมพันธ์ในชุมชน 
3.จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติเพ่ือ
แสดงถึงความจงรักภักดี 
4.จำนวนครั้งทีต่ั้งจุดบริการอำนวยความสะดวกให้
ประชาชนช่วงเทศกาลปีใหม่/สงกรานต์ 
5.จำนวนครั้งในการจัดระเบียบตลาดสด          
อบต.ช้างเผือก เพ่ือความเป็นระเบียบของตลาดสด 
6.จำนวนครั้งของการฝึกอบรมให้ความรู้ด้านการ
ป้องกันอัคคีภัยและสาธารณภัยเพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้เรื่องการป้องกันอัคคีภัยและสาธารณภัย 
7.จำนวนครั้งของการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)เพ่ือให้ อปพร.มีความรู้
ความชำนาญมากข้ึน 
8.ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับยาเสพติดให้กับเยาวชน 
9.ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการเข้าค่ายบำบัด   
ผู้ติดยาเสพติดในชุมชน 
10. จำนวนครั้งของการฝึกทบทวน อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
11.จำนวนครั้งการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 
12.จำนวนครั้งการฝึกทบทวนกู้ชีพกู้ภัย อบต.
ช้างเผือก 
13.ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการฝึกอบรม
หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน 
14. จำนวนครั้งของการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ก้าวแรกของการจัดบริการสาธารณะ 
15.ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการอบรมการแก้ไข
ปัญหาหนี้สิน 
16.ร้อยละการได้รับการเฝ้าระวังความสงบ
เรียบร้อยในชุมชน 
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ค่าเป้าหมาย (ต่อ) 
ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการ
วางแผนด้านการลงทุน พาณิชยกรรม การ
ท่องเที่ยว และการเกษตร 

1.ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการไถกลบตอซัง 
2.ร้อยละของประชาชนที่ได้รับความรู้จากโครงการ
เกษตรอินทรีย์ 
3.ร้อยละของประชาชนที่ได้รับประโยชน์จากการเจาะ
น้ำบาดาลเพ่ือการเกษตรในพ้ืนที่บ้านค้อ ม.6 
4.จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับการสำรวจโรคระบาดในสัตว์ 
5.ร้อยละของประชาชนที่ได้รับความสะดวกจากการ
จัดเก็บภาษีเคลื่อนที่ 
6.ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการสนับสนุนการเลี้ยงไก่
บ้าน 
7.ร้อยละของการได้รับการส่งเสริมการเกษตร        
แบบอินทรีย์เพ่ือลดต้นทุนการผลิต 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ และ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

1.ร้อยละประชาชนที่เข้าร่วมโครงการปลูกป่าเฉลิม   
พระเกียรติจิตอาสาสร้างป่า รักษ์น้ำ 
2.ร้อยละของประชาชนที่ได้รับประโยชน์จากการ      
ขุดลอกหนองสนาม 
3.ร้อยละของประชาชนที่ได้รับประโยชน์จากการ      
ขุดลอกหนองไม้ตาย 
4.จำนวนการปรับภูมิทัศน์รอบหนองไม้ตาย 
5.ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริมการปลูกไม้
เศรษฐกิจรอบหนองคำบอนและแนวป่าชุมชน 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1.จำนวนโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
2.จำนวนโครงการอาหารกลางวันสำหรับเด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กอบต.ช้างเผือก โครงการอาหารเสริม (นม) 
โครงการเสริมธาตุเหล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    
โครงการเฝ้าระวังส่งเสริมทันตสุขภาพในช่องปาก
โครงการตรวจสุขภาพนักเรียนปฐมวัย             
โครงการหนูน้อยรักการอ่าน โครงการพัฒนาศักยภาพ
เด็กปฐมวัย 
3.จำนวนโครงการกีฬาสัมพันธ์ ศพด.อบต.ช้างเผือก
โครงการซักซ้อมแผนหนีไฟ โครงการวันเด็กแห่งชาติ
โครงการวันไหว้ครู และโครงการหนูน้อยเข้าวัดทำบุญ 
4.จำนวนโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
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ค่าเป้าหมาย (ต่อ) 
ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการการศึกษา
ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี  
และภูมิปัญญาท้องถิ่น (ต่อ) 

5.จำนวนกิจกรรมหรือโครงการเช่นโครงการหนูน้อยนักออม 
โครงการวันสำคัญของชาติ โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
โครงการวันสำคัญทางศาสนา โครงการแผนปฏิบัติการกรณีเด็กติด
ในรถ โครงการซ้อมแผนปฏิบัติการกรณีเด็กจมน้ำ โครงการหนูน้อย
รักสิ่งแวดล้อม โครงการจัดหาวัสดุอุปกรณ์/ครุภัณฑ์การศึกษา     
(ค่าจัดการเรียนการสอนรายหัว) 
6.จำนวนกิจกรรมและที่สนับสนุนการเรียนการสอน อาทิเช่น 
โครงการเศรษฐกิจพอเพียง โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการ
สอน โครงการผลิตสื่อการเรียนรู้ โครงการจัดชื้อหนังสือเรียน     
และโครงการวิจัยในชั้นเรียน และโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของครูผู้ดูแลเด็ก 
7. จำนวนโครงการและกิจกรรมของโรงเรียน เช่น 
โครงการสนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียน โครงการประชุมผู้ปกครอง 
โครงการสนับสนุนเครื่องแบบนักเรียน โครงการกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน โครงการปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครอง โครงการเยี่ยมบ้าน
เด็กนักเรียนปฐมวัย โครงการหนูน้อยร้อยดวงในในวันแม่ โครงการ
หนูน้อยสดในวันขึ้นปีใหม่ โครงการประชาสัมพันธ์ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
8. จำนวนโครงการที่เกี่ยวกับการบริหารสถานศึกษา 
เช่น ประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา โครงการประกันคุณภาพ
การศึกษา โครงการการจัดทำและพัฒนาหลักสูตร โครงการฝึกอบรม
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา    และโครงการนิเทศภายใน 
9.ร้อยละการได้รับการสนับสนุนกิจกรรมลานธรรม 
10. จำนวนการสนับสนุนงบโรงเรียน เช่น อุดหนุนโรงเรียนบ้าน
เปลือย (คุรุสรรค์วิทยา) ตามโครงการอาหารกลางวัน อุดหนุน
โรงเรียนบ้านค้อโนนสว่าง ตามโครงการอาหารกลางวัน อุดหนุน
โรงเรียนบ้านหนองบั่ววิทยา ตามโครงการอาหารกลางวัน อุดหนุน
โรงเรียนบ้านแดง ตามโครงการอาหารกลางวัน อุดหนุนโรงเรียน
บ้านเปลือย (คุรุสรรค์วิทยา) ตามโครงการวิชาการทางการศึกษา 
และอุดหนุนโรงเรียนบ้านค้อโนนสว่าง ตามโครงการวิชาการทาง
การศึกษา อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองบั่ววิทยา ตามโครงการ
วิชาการทางการศึกษา และอุดหนุนโรงเรียนบ้านแดง ตามโครงการ
วิชาการทางการศึกษา และอุดหนุนโรงเรียนช้างเผือกวิทยาคมตาม
โครงการวิชาการทางการศึกษา 
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กลยุทธ์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก 
 กลยุทธ์ในการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก แยกกลยุทธ์ตามรายยุทธศาสตร์ได้ ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ประกอบด้วยกลยุทธ์ดังนี้ 
  1.1 พัฒนาเส้นทางการคมนาคมขนส่งในตำบลช้างเผือกให้ได้มาตรฐาน ครอบคลุม ทั่วถึง 

1.2 พัฒนางานไฟฟ้า อาคาร สถานที่สาธารณะในตำบลช้างเผือก 
1.3 พัฒนาแหล่งน้ำ ประปา ระบบระบายน้ำ ระบบสาธารณูปโภคต่างๆ ให้คลอบคลุม 
1.4 พัฒนาเมืองและชุมชนให้เป็นไปตามผังเมืองรวม การใช้ประโยชน์ที่ดินให้เป็นไปตาม 

ทิศทางท่ีกำหนด 
 2. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต ประกอบด้วยกลยุทธ์ดังนี้ 

2.1 การพัฒนาการส่งเสริมด้านสาธารณสุข 
  2.2 เสริมสร้างสุขภาพของประชาชนและคุ้มครองสุขภาพอนามัยของผู้บริโภค 

2.3 ส่งเสริมความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัวและป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน 
2.4 ส่งเสริม ช่วยเหลือ จัดสวัสดิการ และพิทักษ์สิทธิของเยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและ 

ผู้ด้อยโอกาส 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความสงบภายใน การจัดระเบียบชุมชน สังคม/การรักษาความสงบ

เรียบร้อยและการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี ประกอบด้วยกลยุทธ์ดังนี้ 
3.1 การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และสร้างความ

ปรองดอง สมานฉันท์ 
3.2 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย หามาตรการป้องกัน และกำหนดเป็นแผนงานไว้ 

การซักซ้อมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การรักษาความสงบเรียบร้อยเพ่ือลดเหตุร้าย 
3.3 การพัฒนาการจัดฝึกอบรมคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ เจ้าหน้าที่ / พนักงานส่วนตำบล 

กรรมการหมู่บ้านและเยาวชน 
3.4 การปรับปรุงพัฒนาการจัดให้มีเครื่องมือเครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงานให้ทันสมัย 

สะดวก เอื้ออำนวยต่อการให้บริการประชาชน 
         4. ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน ด้านการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยว และการเกษตร 
ประกอบด้วยกลยุทธ์ดังนี้ 
  4.1 การพัฒนาการส่งเสริมการพัฒนาพร้อมสนับสนุนงบประมาณและวิทยากรเพ่ือเพ่ิม 
ทักษะในการทำงานให้กลุ่มอาชีพมีความม่ันคงมีรายได้เพียงพอ 

4.2 การพัฒนาการส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการฝึกอาชีพเพ่ือยกระดับฝีมืออาชีพ 
4.3 การพัฒนาการสนับสนุนงบประมาณตามโครงการและเครื่องมืออำนวยความสะดวก

เพ่ือให้ได้ผลผลิตที่มีคุณภาพมากข้ึน 
4.4 การพัฒนาการถ่ายทอดเทคโนโลยี 
4.5 การพัฒนาการธุรกิจชุมชน 
4.6 การพัฒนาการปรับปรุงฟื้นฟูทรัพยากร 
4.7 การส่งเสริมให้เกษตรกรมีความรู้ในการพัฒนาและปรับปรุงพันธุ์พืชและพันธุ์สัตว์ 
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         5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
ประกอบด้วยกลยุทธ์ดังนี้   

5.1 การพัฒนาการส่งเสริมและดำเนินการตามแนวพระราชเสาวนีย์สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถโดยปลูกจิตสำนึกให้ประชาชนรู้จักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติ  รักป่าและร่วมกัน   
ปลูกป่า 

5.2 การพัฒนาการเพิ่มพ้ืนที่สีเขียวปอดชุมชน 
5.3 การพัฒนาการส่งเสริมการจัดระบบกำจัดขยะที่ถูกต้องมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 
5.4 การพัฒนาการส่งเสริมและแก้ไขปัญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติ 

         6. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ประกอบด้วย   
กลยุทธ์ดังนี้ 
  6.1 การพัฒนาการส่งเสริมให้การสังคมสงเคราะห์แก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและผู้ประสบ
ปัญหาความเดือดร้อน 

6.2 การพัฒนาการส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษาและการจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มี
มาตรฐานและเป็นต้นแบบการเรียนการสอน 

6.3 การพัฒนาการสนับสนุนกิจกรรมอันดีงามของประชาชนเพ่ือพัฒนาด้านสังคม การกีฬา 
และนันทนาการ 

6.4 การพัฒนาการส่งเสริมสืบสานจารีตประเพณี ศาสนาวัฒนธรรมอันดีงามให้คงอยู่
ตลอดไป 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก ให้ความสำคัญต่อการดำเนินการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ตำบลช้างเผือกในด้านต่างๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง       
การปรับปรุง ซ่อมแซม พัฒนาการจัดบริการสาธารณะ หรือโครงสร้างพ้ืนฐาน ซึ่งเป็นสิ่งที่ประชาชนเข้าถึง    
ได้ง่ายถือได้ว่าเป็นภารกิจหลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตลอดจนการพัฒนาด้านการศึกษาฯ อันจะเป็น
รากฐานสำคัญต่อการพัฒนาคน พัฒนาประเทศให้มีคุณภาพสูง พัฒนาเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ควบคู่กับการ
พัฒนาด้านสังคม เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อมต่างๆที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน โดยยึด
หลักการมีส่วนร่วม มีความสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล และแผนพัฒนาระดับต่างๆ รวมถึงการพิจารณา
วิเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการของประชาชน และความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการพัฒนา     
องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก จึงกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 6 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  2. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 

3. ยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา ด้านการรักษาความสงบภายใน การจัดระเบียบ
ชุมชน สังคม/การรักษาความสงบเรียบร้อยและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
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ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

 
แผนภาพความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

 
 
 
 
 
 
 
 

นโยบายกระทรวง กรม 
(นโยบายรายสาขาตามภารกิจหน่วยงาน) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดแบบบูรณาการ 
(ยุทธศาสตร์บูรณาการทุกภาคส่วนในจังหวัด) 

 
 

  
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(กำหนดวิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ) 

 

นโยบายรัฐบาล 
(นโยบายเร่งด่วน และนโยบายทั่วไปของรัฐบาล) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาอำเภอแบบบูรณาการ
(บูรณาการในมิติเชิงพ้ืนที่) 

แผนพัฒนาห้าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(แปลงนโยบายสู่การปฏิบัติ นำไปสู่การทำงบประมาณ) 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
(วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายการพัฒนา ยุทธศาสตร์ 

และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น) 
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
การวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก  เป็นการวิเคราะห์ศักยภาพ

เพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบัน และโอกาสการพัฒนาในอนาคตขององค์การบริหารส่วนตำบล
ช้างเผือก เป็นการประเมินถึงโอกาสและข้อจำกัดอันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
รวมถึงจุดแข็งและจุดอ่อนของท้องถิ่น อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น โดยใช้
เทคนิคการ SWOT analysis เพ่ือพิจารณาศักยภาพการพัฒนาของท้องถิ่นและกำหนดแนวทางในการตัดสินใจ
ในแต่ละด้านดังนี ้
         1. การประเมินสภาพแวดล้อมภายใน 
         จุดแข็ง (Strengths:S) ภายใน 
 1. มีแหล่งโบราณสถาน โบราณวัตถุที่สวยงาม ได้แก่ วัดพุทธสีมารามบ้านเปลือยใหญ่ไทย
เจริญ 
          2. ชุมชนมีการจัดงานประเพณีวัฒนธรรมทุกปี ทำให้ประชาชนในท้องถิ่นยังคงมีการสืบทอด
ขนบธรรมเนียมประเพณีตลอดจนเทศกาลต่างๆ ไว้เป็นอย่างดี 
                3. มีสวนสุขภาพเฉลิมพระเกียรติให้ประชาชนได้ออกกำลังกาย 
                 4. มีพ้ืนที่ป่าที่ได้รับการอนุรักษ์ท่ีอุดมสมบูรณ์พร้อมทั้งพันธุ์ไม้ที่หายาก 
                5. ประชาชนส่วนใหญ่มีอาชีพ มีรายได้ในการทำเกษตรกรรม 
               6. มีการส่งเสริมการท่องเที่ยวด้วยการจัดงานประเพณี 
               7. พ้ืนที่มีความอุดมสมบูรณ์เอ้ืออำนวยต่อการประกอบอาชีพเกษตรกรรมในการปลูกข้าว
หอมมะลิ 
               8. ผู้นำชุมชนมีความเข้มแข็ง โดยมีองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นศูนย์กลางการบริหารและ
การพัฒนา 
              9. คณะผู้บริหารมีนโยบายและวิสัยทัศน์ในการพัฒนาที่ชัดเจน 

        จุดอ่อน (Weakness = w) ภายใน 

                1. โครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่จำเป็นต่อการดำเนินชีวิต เช่น ถนน 
ไฟฟ้า ประปา ฯลฯ ยังไม่ครอบคลุมในพื้นท่ี 
                2. ปัญหาน้ำท่วมและภัยแล้ง 
                3. การดำเนินงานโครงการบางโครงการต้องพ่ึงพางบประมาณและเครื่องจักรกลจาก
หน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
                4. ไฟฟ้าสาธารณะบางจุด มักชำรุดเสียหายบ่อย 
                5. เส้นทางคมนาคมมีการซ่อมบำรุงบ่อยครั้งเนื่องจากเป็นเส้นทางที่ใช้ในการขนส่งผลิตผล
ทางการเกษตร 
                6. จำนวนบุคลากรด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินต่ำกว่าเกณฑ์ 
                7. ประชาชนยังไม่ได้รับการแก้ไขปัญหาความยากจน 
                8. ขาดศูนย์บริการข้อมูลสารสนเทศและการบริการเพื่อส่งเสริมการลงทุนและการท่องเที่ยว 
                9. ขาดการประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเที่ยว 
               10. ประชาชนในพื้นท่ีไม่สนใจตั้งกลุ่มอาชีพเพ่ือสร้างรายได้เสริม 
               11. แรงงานในพ้ืนที่ยังขาดทักษะในการประกอบอาชีพ 
               12. ประชาชนบางส่วนยังขาดจิตสำนึกในการรักษาทรัพยากรที่สำคัญยังมีการทิ้งขยะและสิ่ง
ปฏิกูล    
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                13. ประชาชนส่วนใหญ่ทำอาชีพเกษตรกรรมเป็นหลักประสบปัญหาการขาดแคลนน้ำสำหรับ
ทำการเกษตรในช่วงฤดูแล้ง 
                14. บุคลากรขาดความกระตือรือร้นในการทำงาน จึงทำให้การดำเนินงานเกิดความล่าช้า 
             15. ความต้องการและคาดหวังของประชาชนมีสูงแต่งบประมาณขององค์การบริหารส่วน
ตำบลช้างเผือก ตอบสนองได้น้อย 
 

          2. การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
          โอกาส (Opportunities = o) ภายนอก 
           1. องค์การบริหารส่วนจังหวัดและกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นให้การสนับสนุนโครงการที่
เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล 
           2. รัฐบาลจัดโครงการไทยเข้มแข็งเพ่ือพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและด้านอ่ืนๆ 
           3. ประชาชนมีความสมัครสมานสามัคคีกัน มีความขัดแย้งน้อย 
           4. มีวัด และสถาบันทางศาสนาจำนวนมาก ซึ่งสามารถเสริมสร้างความพร้อมให้เป็นแหล่ง
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและการศึกษาให้กับเยาวชนและประชาชนได้ 
           5. นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ก้าวหน้าเพ่ิมโอกาสและพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาให้กับ
ประชาชน 
           6. การขยายตัวทางเศรษฐกิจในภาพรวมทำให้มีการกระจายความเจริญมาสู่ท้องถิ่น เกิดการ
เรียนรู้เทคโนโลยีสมัยใหม่ นำมาใช้ในการพัฒนา 
           7. นโยบายระดับชาติต้องการเพิ่มศักยภาพของชุมชน เชื่อมโยงเป็นเครือข่ายเป็นรากฐานการ
พัฒนาเศรษฐกิจ คุณภาพชีวิต และอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
นำไปสู่การพ่ึงตนเองและลดปัญหาความยากจนอย่างบูรณาการ 
           8. รัฐบาลและจังหวัดให้การสนับสนุนนโยบายการท่องเที่ยว 
           9. ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือกมีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม
สมบูรณ์ ทั้งดินดีและมีแหล่งน้ำเพ่ือใช้ในการเกษตร 
           10. มุ่งจัดการและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 
           11. ความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีทำให้มีความสะดวก คล่องตัว และมีประสิทธิภาพในการ
ทำงานเพ่ิมข้ึน 
                12. กฎหมายการกระจายอำนาจฯ เอ้ืออำนวยต่อการบริหารงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบล 
            13. รัฐธรรมนูญให้ความสำคัญแก่ชุมชนและเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับข่าวสาร 

          อุปสรรคหรือข้อจำกัด (Threats = T) ภายนอก 
            1. ปัญหายาเสพติด แหล่งอบายมุขเป็นการมอมเมาเยาวชนก่อให้เกิดปัญหาสังคม 
            2. การรับวัฒนธรรมทางตะวันตกที่ไม่เหมาะสมของเยาวชน 
            3. ราคาผลผลิตทางการเกษตรไม่คงที่ 
            4. ปัญหาอาชญากรรม ลักขโมยมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนจากผลกระทบจากภาวะเศรษฐกิจ 
            5. เศรษฐกิจไทยตกต่ำ 
            6. ภาวะการเมืองการปกครองประเทศ 
           7. ภัยธรรมชาติส่งผลกระทบต่อการประกอบอาชีพเกษตรกร 
           8. การกักเก็บน้ำมีปริมาณน้อยไม่สามารถกักเก็บน้ำใช้เพื่อการเกษตรในช่วงฤดูแล้ง 
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  9. อำนาจหน้าที่ตามแผนการกระจายอำนาจฯ ยังไม่มีความชัดเจนในหลายภารกิจ 
          10. กฎหมายบางเรื่องไม่ชัดเจนเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติหน้าที่และการให้ความช่วยเหลือ
ประชาชน 
          11. มีระเบียบ กฎหมายใหม่ๆ จำนวนมากทำให้การปฏิบัติของบุคลากรไม่ทันต่อเหตุการณ์ 
          12. การจัดสรรงบประมาณจากรัฐยังไม่เพียงพอกับภารกิจที่ถ่ายโอนให้กับท้องถิ่น 
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ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก อำเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี วิสัยทัศน์ “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยัง่ยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวดัภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนกลาง 

ส่งเสริมและยกระดับ
การเกษตรและ
อุตสาหกรรม
การเกษตรที่มีมลูค่าสูง 

 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ  
ฉบับท่ี 12  
(มี 10
ยุทธศาสตร์) 

1.การ
เสรมิสร้าง
และพัฒนา 
ศักยภาพ 
ทุนมนุษย ์

2. การ
สร้างความ
เป็นธรรม
และลด
ความเลื่อม
ล้ำในสังคม
สังคม 

4. การ
เติบโตทีเ่ป็น
มิตรกับ
สิ่งแวดล้อม
เพื่อการ
พัฒนาท่ี
ยั่งยืน 

8. การ
พัฒนา
วิทยาศาสต
ร์เทคโนโลยี
วิจัยและ
นวัตกรรม 

3. การสร้าง
ความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจ
และแข่งขันได้
อย่างยั่งยืน 

2. ด้านการเสริมสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

3. ด้านการพัฒนาและ
เสรมิสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

4. ด้านการสร้างโอกาส
ความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันในสังคม 

5. ด้านการเจรญิเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

6. ด้านการปรับปรุง
สมดลุและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

1.ด้านความมั่นคง 

5.การแสรมิสร้าง
ความมั่นคง
แห่งชาติ เพื่อการ
พัฒนาประเทศสู่
ความมั่งคั่งและ
ยั่งยืน 

6. การบริหาร
จัดการในภาครัฐ
การป้องกันการ
ทุจริตประพฤติมิ
ชอบและธรรมาภิ
บาลในสังคมไทย 

7. การ
พัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบ 
โลจสิติกส ์

9. การ
พัฒนาภาค
เมืองและ
พื้นที่
เศรษฐกิจ 

การพัฒนาขีดความสามารถทางการ
แข่งขันด้านการค้าการบริการ และการ
ท่องเที่ยวเชิงคุณค่าเพื่อรองรับระบบ
เศรษฐกิจแห่งอนาคต 

อนุรักษ์และบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมก้าวสู่ระบบเศรษฐกิจ BCG และลด
ความเสีย่งจากธรรมชาติสาธารณภัยด้วยพลังชุมชน
และเทคโนโลย ี

พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สังคมมีคณุภาพ
ชุมชนพื้นที่และชุมชนเมืองมีความเจริญ
น่าอยู่อย่างยั่งยืน 

10. ความ
ร่วมมือ
ระหว่าง
ประเทศ
เพื่อการ
พัฒนา 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง “เติบโตด้วย
เศรษฐกิจแห่งอนาคต สังคมมั่นคงอย่างยั่งยืน” 

1.ส่งเสรมิและยกระดับ
การเกษตรและ
อุตสาหกรรมการเกษตร
ที่มีมูลค่าสูง 

2.การพัฒนาขีดความสามารถ
ทางการแข่งขันด้านการค้าการ
บริการ และการท่องเที่ยวเชิงคุณค่า
เพื่อรองรับระบบเศรษฐกิจแห่ง
อนาคต 

3.อนุรักษ์และบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ก้าวสู่ระบบเศรษฐกิจ BCG และลด
ความเสีย่งจากธรรมชาติสาธารณภัย
ด้วยพลังชุมชนและเทคโนโลย ี

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาและส่งเสรมิการเกษตร
แบบอัจฉริยะ และ
อุตสาหกรรมแปรรูปผลผลติ
ทางการเกษตร สู่เกษตรมูลค่า
สูง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขต
จังหวัด “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดร้อยเอ็ด มีบริการสาธารณะทีด่ี 
เน้นการมสี่วนร่วมทุกภาคส่วน เพือ่การ
พัฒนาท้องถิ่นและประโยชน์ของ
ประชาชน”อย่างยั่งยืน” 

4.พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สังคมมี
คุณภาพชุมชนพื้นที่และชุมชนเมืองมี
ความเจรญิน่าอยู่อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
พัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและ
สังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
พัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน
ท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านการบรหิารจดัการ
และส่งเสรมิการมีส่วนร่วม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด  
“ร้อยเอ็ดเมืองเกษตรอัจฉริยะ ท่องเที่ยว
สร้างสรรค์ วัฒนธรรมสร้างมลูค่า สังคม
พัฒนาอย่างยั่งยืน” 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
เสรมิสร้างขีดความสามารถ
ทางการแข่งขันด้านการค้า    
การลงทุน การบริการและการ
ท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
พัฒนาคนทุกช่วงวัยและระบบ 
นิเวศสนับสนุน (Ecosystem) 
เพื่อลดปัญหาความยากจน 
ความเลื่อมล้ำ มคีุณภาพชีวิตที่ด ี

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
เสรมิสร้างความสมดลุ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมพร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลงของสภาพ
ภูมิอากาศและระบบ
เศรษฐกิจแบบ BCG 
อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
เสรมิสร้างความมั่นคง
ภายใน และยกระดับการ
บริหารจดัการภาครัฐ ให้
มีสมรรถนะสูง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ตำบลช้างเผือก “สาธารณูปโภคทัว่ถึง  
คำนึงถึงความปลอดภยั การศึกษาก้าวไกล 
ห่วงใยสุขภาพชีวิต เศรษฐกิจพอเพียง 
พร้อมเพรียงการพัฒนา  
มุ่งหน้าสู่ความเป็นเลิศ” 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาสาธารณะสุข
และคณุภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ด้านการรักษาความสงบ
ภายใน การจัดระเบียบ
ชุมชน สังคม/การรักษา
ความสงบเรียบร้อยและการ
บริหารจดัการบา้นเมืองท่ีด ี
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
พัฒนาด้านการ
วางแผนด้านการ
ลงทุน พาณิชยกรรม 
การท่องเที่ยว และ
การเกษตร 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การบริหารจัดการ 
และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การศึกษา
ศิลปวัฒนธรรมจารตี
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
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เป้าประสงค์ 

ประชาชนได้ใช้เส้นทางคมนาคม
ด้วยความสะดวกปลอดภยัมี
พื้นฐานโครงสร้างที่เข้มแข็งและ
มีศักยภาพ รวมถึงอำนวยความ
สะดวกต่อการดำรงชีพ  
 

ประชาชนใน
ชุมชนได้รับ
การศึกษาข้ัน
พื้นฐานอย่างท่ัวถึง 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี  สุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง 
ห่างไกลยาเสพติด 

ประชาชนมีอาชีพ 
สร้างรายได้ที่
เพียงพอต่อการ
เลี้ยงชีพ 

วิสัยทัศน ์
“สาธารณูปโภคทั่วถึง  คำนึงถึงความปลอดภัย  การศึกษาก้าวไกล  ห่วงใยคุณภาพชีวิต 

เศรษฐกิจพอเพียง  พร้อมเพรียงการพัฒนา  มุ่งหน้าสู่ความเป็นเลิศ” 

ประชาชนไดร้ับเอกสารสิทธ์ิในที่ดิน
และส่งเสรมิ อนุรักษ์ ฟื้นฟูป่าไม้
และสิ่งแวดล้อมเพื่อให้คงอยู่และใช้
ประโยชนไ์ด้อย่างท่ัวถึง 

สร้างจิตสำนึกและค่านิยม 
คุณธรรมจริยธรรมให้กับ
เจ้าหน้าท่ีของรัฐและ
ประชาชนยึดหลักธรรมา 
ภิบาล 
 

พันธกิจ 

พัฒนาระบบโครงสรา้ง
พื้นฐานเพื่อบริการ
ประชาชน 
 

ส่งเสริมและสนับสนุน
ด้านการกีฬาเพื่อ
สุขภาพ 

ส่งเสริมการประกอบ
อาชีพ พัฒนาและ
ยกระดับสินค้า
การเกษตร 

ส่งเสริม
การศึกษาใน
ชุมชน 

ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟูป่าไม้
และสิ่งแวดล้อมเพื่อให้คงอยู่
และใช้ประโยชน์ได้อยา่ง
ทั่วถึง 

ส่งเสริมการสรา้งจิตสำนึกและ
ค่านิยม คุณธรรม จริยธรรมให้กับ
เจ้าหน้าท่ีของรัฐและ ประชาชน   
ยึดหลักธรรมาภิบาล 

     ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก 
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1 พัฒนาเส้นทางการ
คมนาคมขนส่งในตำบล
ช้างเผือกให้ได้มาตรฐาน 
ครอบคลมุ ท่ัวถึง 
2. พัฒนางานไฟฟ้า 
อาคาร สถานท่ี
สาธารณะในตำบล
ช้างเผือก 
3. พัฒนาแหล่งน้า 
ประปา ระบบระบายน้ำ 
ระบบสาธารณูปโภค
ต่างๆ ให้คลอบคลุม 
4.พัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้เป็นไปตามผัง
เมืองรวม การใช้
ประโยชน์ท่ีดินใหเ้ป็นไป
ตามทิศทางที่กำหนด 
 

ยุทธศาสตร์ด้านการ
วางแผนด้านการลงทุน 
พาณิชยกรรม การ
ท่องเที่ยว และ
การเกษตร 

ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการ และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

1.เสริมสร้างสุขภาพ
ของประชาชนและ
คุ้มครองสุขภาพ
อนามัยของผู้บริโภค 
2.ส่งเสรมิความ
เข้มแข็งของสถาบัน
ครอบครัวและป้องกัน
แก้ไขปัญหายาเสพติด
ในชุมชน 
3.ส่งเสรมิ ช่วยเหลือ  
จัดสวสัดิการ และ
พิทักษ์สิทธิของ
เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ 
ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 

ยุทธศาสตร์ด้าน 

โครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ด้าน
สาธารณะสุขและ
คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ด้านการ
การศึกษาศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

. 

ยุทธศาสตร์ 

1.การป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย หามาตรการ
ป้องกัน และกำหนดเป็น
แผนงานไว ้การซักซ้อมการ
ป้องกันละบรรเทาสาธารณ
ภัย การรักษาความสงบ
เรียบร้อยเพื่อลดเหตรุ้าย 
2.การพัฒนาการจัด
ฝึกอบรมคณะผู้บรหิาร 
สมาชิกสภาฯ เจา้หน้าท่ี / 
พนักงานส่วนตำบล 
กรรมการหมู่บ้านและ
เยาวชน 
3.การปรับปรุงพัฒนาการ
จัดให้มีเครื่องมือเครื่องใช้ 
และสถานท่ีปฏิบัติงานให้
ทันสมัย สะดวก เอื้ออำนวย
ต่อการให้บริการประชาชน 
 

ยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านการรักษาความสงบภายใน การ
จัดระเบียบชุมชน สังคม/การรักษา
ความสงบเรียบร้อยและการบรหิาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี
 

1.การพัฒนาการส่งเสรมิการพัฒนา
พร้อมสนับสนุนงบประมาณและ
วิทยากรเพื่อเพิ่มทักษะในการทำงานให้
กลุ่มอาชีพมีความมั่นคงมีรายไดเ้พยีงพอ 
2.การพัฒนาการส่งเสรมิให้ประชาชน
ได้รับการฝึกอาชีพเพื่อยกระดับฝมีือ
อาชีพ 
3.การพัฒนาการสนับสนุนงบประมาณ
ตามโครงการและเครื่องมืออำนวยความ
สะดวกเพื่อใหไ้ดผ้ลผลติที่มีคณุภาพมาก
ขึ้น 
4.การพัฒนาการถ่ายทอดเทคโนโลย ี
5.การพัฒนาการธุรกิจชุมชน 
6.การพัฒนาการปรับปรุงฟ้ืนฟู
ทรัพยากร 
7.การส่งเสริมให้เกษตรกรมีความรู้
พัฒนาและปรับปรุงพันธุ์พืชและ
พันธุ์สัตว์ 
 

 

กลยุทธ์ 

1.การพัฒนาการส่งเสรมิด้าน
สาธารณสุข 
2.การพัฒนาการส่งเสรมิและ
ดำเนินการตามแนวพระราช
เสาวนียส์มเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์พระบรมราชินีนาถโดย
ปลูกจิตสำนึกให้ประชาชนรู้จัก
และหวงแหน
ทรัพยากรธรรมชาติ รักปา่และ
ร่วมกันปลูกป่า 
3.การพัฒนาการเพิ่มพ้ืนท่ีสี
เขียวปอดชุมชน 
4.การพัฒนาการส่งเสรมิการ
จัดระบบกำจัดขยะที่ถูกต้องมี
ประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 
5.การพัฒนาการส่งเสรมิและ
แก้ไขปัญหาที่เกดิจากภยั
ธรรมชาต ิ
 

1.การพัฒนาการส่งเสรมิให้
การสังคมสงเคราะห์แก่
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและ 
ผู้ประสบปญัหาความ
เดือดร้อน 
2.การพัฒนาการส่งเสรมิ
สนับสนุนด้านการศึกษาและ
การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ที่มีมาตรฐานและเป็นต้นแบบ
การเรยีนการสอน 
3.การพัฒนาการสนับสนุน
กิจกรรมอันดีงามของ
ประชาชนเพือ่พัฒนาด้าน
สังคม การกีฬา และ
นันทนาการ 
4. การพัฒนาการส่งเสริมสืบ
สานจารตีประเพณี ศาสนา
วัฒนธรรมอันดีงามให้คงอยู่
ตลอดไป 
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ส่วนที่ 3 
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

 
ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
หน่วยงานที่
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
โครงสร้างพื้นฐาน 

 -บริการชุมชนและสังคม 
 -การเศรษฐกิจ 

 

-แผนงานเคหะและชุมชน 
-แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 
 

กองช่าง - 

2 ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข
และคณุภาพชีวิต 

-บริการชุมชนและสังคม -แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานสังคมสงเคราะห ์
-แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 
-แผนงบกลาง 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม/
กองสวัสดิการ
สังคม 

- 

3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา 
ด้านการรักษาความสงบภายใน 
การจัดระเบียบชุมชน สังคม/
การรักษาความสงบเรียบร้อย
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

-บริหารงานทั่วไป -แผนงานการบริหารงาน
ทั่วไป 
-แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 
-แผนงานการสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

สำนักปลดั/ 
กองคลัง/ 
กองสวัสดิการ
สังคม 

- 

4 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้าน
การวางแผนด้านการลงทุน 
พาณิชยกรรม การท่องเที่ยว 
และการเกษตร 
 

-บริการชุมชนและสังคม 
-การเศรษฐกิจ 

-แผนงานการพาณิชย ์
-แผนงานการเกษตร 
-แผนงานการศึกษา 

สำนักปลดั/ 
กองคลัง/ 
กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

- 

5 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการ และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 
 

-บริหารงานทั่วไป 
-บริการชุมชนและสังคม 
-การดำเนินงานอ่ืนๆ 

-แผนงานการเกษตร 
-แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

สำนักปลดั/ 
กองช่าง 

- 

6 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา
ศิลปวัฒนธรรมจารตีประเพณี 
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 
 

-บริการชุมชนและสังคม -แผนงานการศึกษา 
-แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม/ 
สำนักปลดั/ 
กองสวัสดิการ
สังคม 

- 

 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 บัญชีสรปุโครงการ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570 

เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566 
แบบ (ผ.01) 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570 เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก อำเภอสุวรรณภูมิ จ.ร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน - - - 
 

- - 
 

- 
 

- 
 

- - 
 

- 
 

- 
 

- 
 

รวม - - - - - - - - - - - - 
2.การพัฒนาด้านสาธารณสุขและ
คุณภาพชีวิต 

- - - 
 

- - 
 

- 
 

- 
 

- - 
 

- 
 

- 
 

- 
 

รวม - - - - - - - - - - - - 
3.การพัฒนา ด้านการรักษาความสงบ
ภายใน การจัดระเบียบชุมชน สังคม/
การรักษาความสงบเรียบร้อยและการ
บริหารจดัการบา้นเมืองท่ีด ี

- - - 
 

- - 
 

- 
 

- 
 

- - 
 

- 
 

- 
 

- 
 

รวม - - - - - - - - - - - - 
4.การพัฒนาด้านการวางแผนด้านการ
ลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยว และ
การเกษตร 

- - - 
 

- - 
 

- 
 

- 
 

- - 
 

- 
 

- 
 

- 
 

รวม - - - - - - - - - - - - 

แบบ ผ.01 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570 เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก อำเภอสุวรรณภูมิ จ.ร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

5.การบริหารจัดการ และอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 
5.1 แผนงานการเกษตร 
5.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

 
 
 

2 
2 

 
 
 

350,000 
150,000 

 
 
 

2 
2 

 
 
 

350,000 
150,000 

 
 
 

2 
2 

 
 
 

350,000 
150,000 

 
 
 

2 
2 

 
 
 

350,000 
150,000 

 
 
 

2 
2 

 
 
 

350,000 
150,000 

 
 
 

10 
10 

 
 
 

1,750,000 
750,000 

รวม 4 500,000 4 500,000 4 500,000 4 500,000 4 500,000 20 2,500,000 
6.การพัฒนาการศึกษาศลิปวัฒนธรรม
จารีตประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น 
 

- - - 
 

- - 
 

- 
 

- 
 

- - 
 

- 
 

- 
 

- 
 

รวม - - - - - - - - - - - - 
รวมท้ังสิ้น 4 500,000 4 500,000 4 500,000 4 500,000 4 500,000 20 2,500,000 

 

แบบ ผ.01 



 
 

 

 

 

 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570 

เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566 
แบบ (ผ.02) 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570 เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก อำเภอสุวรรณภูมิ จ.ร้อยเอ็ด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การสร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.  ในเขตจังหวัดที่  3 การพัฒนาที่สมดุลและยั่งยืน 
5.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

5.1  แผนงานการเกษตร 
 
ที ่
 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ขุดลอกคลองส่งน้ำจากหนอง   
ไม้ตายไปถึงเขตติดต่อตำบล
ห้วยหินลาด (ร่องน้ำเดิม) 

เพื่อให้ประชาชนมี
แหล่งน้ำเพื่อ
การเกษตรอย่าง
เพียงพอ 

ระยะทาง 
2,500 เมตร 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนมีน้ำใช้
เพิ่มขึ้นในฤดูแล้ง 

ประชาชนมีน้ำใช้
ในฤดูแล้ง 

กองช่าง 

2 ขุดลอกร่องน้ำเดมิจากอ่างเก็บ
น้ำหนองคำบอนไปทางหนอง
ท่าจอก 

เพื่อให้ประชาชนมี
แหล่งน้ำเพื่อ
การเกษตรอย่าง
เพียงพอ 

ระยะทาง 
1,000 เมตร 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนมีน้ำใช้
เพิ่มขึ้นในฤดูแล้ง 

ประชาชนมีน้ำใช้
ในฤดูแล้ง 

กองช่าง 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570 เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก อำเภอสุวรรณภูมิ จ.ร้อยเอ็ด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การสร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.  ในเขตจังหวัดที่  3 การพัฒนาที่สมดุลและยั่งยืน 
5.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

5.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 
ที ่
 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจดัทำ
แผนที่แนวเขต
สาธารณะ  

เพื่อป้องกันการรุกล้ำ
แนวเขตพื้นท่ี
สาธารณะประโยชน์ 

จัดทำแผนที่แนวเขต
สาธารณประโยชน์
รอบตำบลช้างเผือก 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 100 ป้องกันการ
บุกรุกพ้ืนท่ีสาธารณะ 

รักษาแนวเขต
พื้นที่สาธารณะ
ประโยชน ์

สำนักปลดั/
กองช่าง 

2 โครงการรังวัด
ที่ดินสาธารณะ 

เพื่อป้องกันการรุกล้ำ
แนวเขตพื้นท่ี
สาธารณะประโยชน์ 

รังวัดที่สาธารณะ
เพื่อออกหนังสือ
สำคัญสำหรับที่
หลวง (นสล.) 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 100 ป้องกันการ
บุกรุกพ้ืนท่ีสาธารณะ 

รักษาแนวเขต
พื้นที่สาธารณะ
ประโยชน ์

สำนักปลดั/
กองช่าง 

 
 

แบบ ผ.02 



 
 

 

 
 
 
 
 
 

บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570 

เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566 
แบบ (ผ.03) 
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บัญชีครุภัณฑ ์
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570 เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลช้างเผือก อำเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 
 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลติของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่มา 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 บริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณ ฑ์ โฆษณ าและ
เผยแพร ่

จัดซื้อจอรับภาพ ชนิดมอเตอร์
ไฟฟ้า ขนาดเส้นทแยงมุม 100 
นิ้ว จำนวน 1 จอ  

12,900 - - - - สำนักปลัด 

 
 

แบบ ผ.03 
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ส่วนที่ 4 

การติดตามและประเมนิผล 

ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอำนาจและหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
ตนเอง โดยในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ นนั้น จะต้องดำเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ทั้งนี้ แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผน
ชุมชน อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน ดังนั้น จึงต้องมีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับ
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด ผู้แทน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ร่วมกันจัดทำ ทบทวน หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือให้การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิด
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล โดยนำยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็น
แนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด 
แผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะนำไปสู้การจัดทำ
งบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

ดังนั้น องค์กรปกครองส่าวนท้องถิ่น จึงต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือนำไปสู่การ       
บูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผน พัฒนากลุ่มจังหวัด 
แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และในการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม จะต้องมีการติดตามและติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์ เพ่ื อความสอดคล้องแผนพัฒ นาท้ องถิ่นขององค์กรปกครองส่ วนท้ องถิ่น  ตามระเบี ยบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการให้คะแนน
ตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้     
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1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
3.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 
     3.1  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
     3.2  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
     3.3  ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
     3.4  วสิัยทัศน์ (5) 
     3.5  กลยุทธ ์ (5) 
     3.6  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
     3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
     3.8  แผนงาน (5) 
     3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

20 
(3) 

 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และ
ช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

(2)  

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

(5) ขอ้มูลเกีย่วกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(2)  

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(2)  

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2)  

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3)  
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ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

20 
(5) 

 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้
ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3)  

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (3)  

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(3)  

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3)  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT 
Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุดแข็ง) W- 
Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ T-Therat (อุปสรรค) 

(3)  

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 
3.2 ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 
3.3 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0  

60 
(10) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand 4.0 

(10)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และThailand 4.0 

(10) 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
3.4 วิสัยทัศน ์
 
 
 
3.5 กลยุทธ ์
 
 
3.6 เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
 
3.9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 
 
 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(5) 

 

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 
 

(5)  

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่
จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์  

(5)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(5)  

รวมคะแนน 100  
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2. การติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น 
ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น จะต้องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น จะต้องดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซ่ึงเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  ดังนี้     

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา 10 
2.  การประเมนิผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา 10 
5.  โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 

5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
5.2  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
5.3  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 
5.4  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (5) 
5.5  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ สังคม

แห่งชาติ 
(5) 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (5) 
5.7  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
5.8  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งค่ัง  
            ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 

5.9  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 
5.10  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
5.11  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (5) 
5.12  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 

รวมคะแนน 100 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม  

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 

1. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10  

2. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองว่า
เป็นไปตามที่ต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่
ได้กำหนดไว้เท่าไร จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวน
เท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

10  

3. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นำเอาเทคนิคๆ มาใช้เพ่ือวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ 
ที่ดำเนินการในพ้ืนที่นั้น ๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพ่ึงพอใจ
หรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติ
ราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายของแผนปฏิบัติ
ราชการตามที่ ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่
การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูร
ณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี พ้ืนที่
ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

10  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 

5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้
ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้ เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคือ
อะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ดำเนินงาน และ
ระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน 
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(๕)  

5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 

โค รงก ารสอดคล้ อ งกั บ  (1 ) ค วามมั่ น ค ง (2 ) ก ารสร้ า ง
ความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน 
(4) การสร้างโอกาสความเสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) 
การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) 
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้
เกิดความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(๕)  

5.5 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ 

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคน
เป็นศูนย์กลางพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการ
นำไปสู่ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่
ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) 
การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้
ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและ
การปฏิรูประบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลด
ความเลื่อมล้ำทางสังคม (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและ
ความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและ
สังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดิน
ที่มีประสิทธิภาพ 

(๕)  
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3.  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น 
4.3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยการใช้แบบสำหรับการติดตามและประเมินผลเชิง

ปริมาณและคุณภาพ ดังนี้ 
(1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators)  
(2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard  Model) แบบบัตรคะแนน หรือ Scorecard Model ของ 

Kaplan & Norton   
(3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF))  
(4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model  
(5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measurement System (PPMS)) 

ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS  
(6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้นหรือ Problem-

Solving Method  
(7) แบบการประเมินแบบมสี่วนร่วม (Participatory Methods)  
(8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation)  
(9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model)  
(10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ 
(11) แบบอ่ืน ๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบตามข้อ (1)-

(10) หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 
4.3.2 เชิงปริมาณ (Quantity) คุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริง ๆ คืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา 

(Time) เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้หรือไม ่
3.1.3 ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
3.1.4 วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance  Indicators : KPIs) 
3.1.5 ผลกระทบ (Impact) 

  หรือใช้เครื่องมือในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  ดังนี้ 
แบบที่  1  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  3/1  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบที่  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล 
แบบที่  3/3  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ 
การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
 

4.  ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
4.4.1 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 

(๑) ปัญหาสาธารภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อันได้แก่ ภัยแล้ง วาตะภัย  
น้ำท่วม อัคคีภัย ที่ เกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพ้ืนที่ เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและทรัพย์สิน                    
แนวทางการแก้ไข คือพิจารณาวางแผนการดำเนินการป้องกัน ก่อนเกิดเหตุ ระหว่างเกิดเหตุ หลังเกิดเหตุ บรรจุ
แผนงาน โครงการ กิจกรรม การให้ความช่วยเหลือต่างๆ จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เพ่ือสามารถดำเนินการได้ทันท่วงที   

http://www.dla.go.th/
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(2) ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน เกิดจากสัตว์ ที่ส่งผลอันตรายต่อชีวิตประชาชนและสัตว์    
ต่างๆ ในตำบล ซึ่งได้แก่ โรคไข้หวัดใหญ่  ไข้หวัดนก โรคมือ เท้า ปาก ที่ เกิดขึ้นกับเด็ก ๆ โรคพิษสุนัขบ้า                 
แนวทางการแก้ไขปัญหา คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์ รณรงค์การป้องกัน ลงพ้ืนที่ระงับการเกิดโรคระบาด                
การทำลาย การรักษา   

(3) ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย การศึกษาต่ำ ประชาชนในตำบลยังมีคนรายได้น้อย มีหนี้สิน
เยอะ ไม่เพียงพอในการดำรงชีวิต ค่าครองชีพสูง แนวทางการแก้ไขปัญหา ให้ความรู้เกี่ยวกับการประกอบอาชีพ  
สาธิตการประกอบอาชีพ ช่วยเหลือประชาชนซ่อมแซมบ้านคนจน ผู้มีรายได้น้อย ส่งเสริมด้านการศึกษาโดยการ
จัดบริการสาธารณด้านการศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับเด็กนักเรียน                 
จ้างเด็กนักเรียนในช่วงปิดภาคเรียนเพื่อมีรายได้   

(4) ปัญหายาเสพติดในตำบล ในพ้ืนที่ยังไม่พบว่ามีการค้ายาเสพติด และยังไม่พบรายงานว่ามีผู้
ติดยาเสพติด แต่เพ่ือเป็นการป้องกัน มีแนวทางการป้องกัน โดยการลงพ้ืนที่ค้นหา การรณรงค์ป้องกัน การให้
ความรู้กับประชาชนได้ทราบถึงโทษของยาเสพติด  

(5) ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในตำบล เนื่องจาก ในตำบลด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
เส้นทางการคมนาคมบางหมู่บ้านยังเป็น ถนนดิน ถนนลูกรัง ช่วงฤดูฝนถนนลื่น เป็นหลุมเป็นบ่อ เกิดปัญหาในการ
สัญจรไปมาของประชาชน เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมล่าช้า แนวทางการแก้ไข จัดทำแผนงาน โครงการ
ก่อสร้างถนนในเส้นทางสำคัญ พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น   

4.4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
(1) ข้อสังเกต จากการสำรวจข้อมูล การลงพ้ืนที่ในตำบล จะเห็นว่าประชาชนยังมีปัญหาที่

จะต้องดำเนินการแก้ไขอยู่มาก ดังนี้  ด้านการศึกษา สาธารณสุข ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน                  
การศาสนาศิลปวัฒนธรรม ประเพณี กีฬา สถานที่ผ่อนหย่อนใจ สวัสดิการสังคม การเกษตร เศรษฐกิจ  
อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ เส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/น้ำประปา/แหล่งน้ำเพ่ืออุปโภค – บริโภค                    
ด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด้านต่างๆ ประชาชนไม่สามารถแก้ไขปัญหา
เองได้จึงต้องเสนอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแก้ไข ทำให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็น จำนวนมาก                          
ซึ่งงบประมาณขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นมีจำกัดไม่เพียงพอต่อการจัดการได้ 

(2) ข้อเสนอแนะ  จากข้อสังเกตดังกล่าว มีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ โดยการนำ
ปัญหาต่าง ๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาพิจารณาจัดลำดับความสำคัญโดยประชาคมท้องถิ่น  
ซึ่งมีหลายภาคส่วน ประกอบไปด้วย คณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คณะสนับสนุนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้นำหมู่บ้าน ตัวแทนส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
ประชาชนทั่วไป ร่วมกันพิจารณาจัดลำดับความสำคัญของโครงการ และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท่องถิ่นต่อไป  
กรณีโครงการที่เกินศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น 

 
 

 
 


